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UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA

APRUEBA CONVENIO MARCO DE COOPERACION
N°® (22160002-039-2017), SUSCRITO ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA (ESCUELA DE
MICROBIOLOGIA) Y LA UNIVERSIDAD DE
ANTOFAGASTA,

DECRETOEXENTONe |77 ]
ANTOFAGASTA, 27 SET 2017

VISTOS: Lo dispuesto en los D.F.L. Nes 11 y 148,

ambos de 1981 y D.S. N2 342, de 2014, todos del Ministerio de Educacién; D.E. N° 3553, de 2010,
que fija tabla de subrogacién de los cargos directivos de la Universidad de Antofagasta.

CONSIDERANDO:

1. Que, mediante oficio DRU. N° 0175, de 14 de

septiembre de 2017, de la Direccidon de Relaciones Universitarias, se ha solicitado la aprobacién del
convenio marco de colaboracién, suscrito entre la Universidad de Antioquia y la Universidad de
Antofagasta, que fuera gestionado por don Mario Esparza de la Facultad de Ciencias del Mar y de

Recursos Biologicos.

2. Que, en mérito de lo anterior,

DECRETO:

1. APRUEBASE el convenio marco de colaboracion,

suscrito entre la Universidad de Antioquia y la Universidad de Antofagasta, cuyo texto es el siguiente:

“INICIO DE TRANSCRIPCION

CONVENIO MARCO DE COOPERACION
N° (22160002-039-2017)

ENTRE LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA (ESCUELA DE MICROBIOLOGIA )
Y LA UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA

Entre los suscritos MAURICIO ALVIAR RAMIREZ, mayor de edad, identificado con
cédula de ciudadania 71.649.045, quien en su calidad de Rector actia en nombre y
representacion de LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA, ente universitario auténomo
con regimen especial, cuya creacion fue determinada por la Ley 71 de 1878 del
Estado Soberano de Antioquia, y con personeria juridica que deriva de la Ley 153
de 1887, regida por la Ley 30 de 1992 y demas disposiciones aplicables de acuerdo
a su régimen especial, debidamente facultado por el Acuerdo Superior 419 del 29
de abril de 1994, que en adelante se denominara LA UNIVERSIDAD, de una parte
y de otra UNIVERSIDAD ANTOFAGASTA, rol tnico tributario N° 70.791.800-4
representada en este acto por su Rector LUIS LOYOLA MORALES, cédula
nacional de identidad N° 4.625.989-0 ambos con domicilio en Avenida Angamos
N°601, de la comuna y ciudad de Antofagasta, Chile, en adelante “UA”, acuerdan
suscribir el presente convenio, que se regira por las siguientes clausulas, previas las
siguientes consideraciones::

1. Que la UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA desarrolla el servicio publico de la
Educaciéon Superior con criterios de excelencia académica, ética y
responsabilidad, y en virtud de su caracter transformador, la Institucién busca
influir en todos los sectores sociales mediante actividades de investigacién, de
docencia y de extension,




2. Que la UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA es una institucion estatal, regional,
laica y pluralista, creada en el afio 1981, dedicada a la formacién de
profesionales con un profundo sentido de responsabilidad con el entorno y una
solida formacion en valores. Promueve la transferencia de conocimientos en
ciencia y tecnologia mediante la investigacion y la innovacion.

3. Que constituye interés comun de los intervinientes en este convenio, el participar
en labores de docencia, investigacion y extension, y en especial promover la
realizacién de actividades que tengan incidencia directa en el campo de
conocimiento que desarrollan.

PRIMERA. Objeto: Establecer las bases de una mutua cooperacion entre las
Universidades para la realizacion de actividlades académicas, docentes,
investigativas, de difusion de la cultura y extension de servicios en todas aquellas
areas de interés reciproco propios de sus objetivos y funciones, con miras al logro
de sus fines y el aprovechamiento racional de sus recursos.

SEGUNDA. Términos de Colaboracién: La cooperacién se materializara, sin

excluir otras posibilidades, en las acciones que de manera enunciativa se sefialan a
continuacion:

1. Intercambiar  profesores, investigadores y profesionales para cumplir
actividades especificas y por un tiempo determinado.

2. Desarrollo conjunto de actividades de docencia, investigacion, asesoria
extension y programas de pregrado y posgrado.

3. Compartir recursos y campos de practica.

4. Aprovechar conjuntamente las facilidades de planta e instalaciones

fisicas de que se disponga.
5. Facilitar el intercambio de estudiantes.

6. Permitir de conformidad con las normas internas y de acuerdo
caracteristicas curriculares de los planes de estudio de las dos instituciones
que estudiantes de una de ellas puedan registrarse en la otra, en
asignaturas teoricas, o practicas, cursos, talleres, laboratorios, practicas y
reconocer el valor académico de estas asignaturas para los efectos
pertinentes en la hoja de vida estudiantil.

7 Capacitar docentes y otros funcionarios, en areas que sean de la
incumbencia de las partes.

8. Realizacion de publicaciones conjuntas e intercambio de material
didactico y bibliografico.

9. Intercambiar experiencias y estudios que redunden en la mejor
administracion universitaria.



UA

Universidad™>

de Antofagasta
Departamento de Decretacion
Secretaria General

UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA

Paragrafo: El Desarrollo de las actividades indicadas, se sujetara a las
normas nacionales y universitarias vigentes en la Universidad en que ella se
realice.

TERCERA. Actas Adicionales:Las acciones concretas de colaboracion
que se deriven de la aplicacién del presente convenio marco, seran
pactadas por quienes estén facultados para elio, conforme a la regulacion
interna de cada institucion.

Paragrafo 1. Estos acuerdos especificos seran parte constitutiva del
presente convenio para todos los efectos y contendran: calendarizacion,
personal académico participante, presupuestos requeridos, financiamiento,
procedimiento; asi como todos los datos y documentos necesarios para
determinar sus fines y alcances.

De igual manera, la responsabilidad econémica de cada una de las partes
sera definida por estas de comin acuerdo, en actas o acuerdos especificos
previo el desarrollo de la actividad respectiva.

Paragrafo 2. Para la elaboracion de las actas, se tendra en cuenta la
autonomia de cada Universidad, el justo equilibrio entre los aportes y
beneficios para las instituciones, y la disponibilidad de recursos.

CUARTA. Direccién y Coordinacién: La direcciébn y coordinacién
del convenio estar4a a cargo de un comité coordinador conformado por
representantes de cada una de las instituciones.

QUI.NTA. Exclusién de Relacién Laboral: Las personas que
participen de las actividades que se realicen al amparo de este convenio,
como regla general, mantienen en todo momento su vinculo con su

institucién de origen, y por ende no adquieren relacién laboral con la
institucion anfitriona.

SEXT{\. Exclusién de la Solidaridad Juridica: No existird régimen de
solidaridad juridica entre las partes suscribientes de este convenio, cada una

respondera frente a terceros, por las obligaciones que especificamente
asume en razén del mismo.

SEPTIMA. Cesién. Este convenio es celebrado en consideracion a las
partes firmantes y del objeto que se pretende desarrollar; en consecuencia

ninguna de las partes podré cederlo sin el consentimiento expreso y por
escrito de la otra.



OCTAVA. Duracion y Prérroga: El término de duracién del presente
convenio sera de cinco (5) afos, contados a partir de su perfeccionamiento.
Podra ser prorrogado mediante acta suscrita por las partes antes de su
vencimiento.

NOVENA. Terminacién: El presente convenio podra ser terminado antes
de su vencimiento por mutuo acuerdo, o por manifestacién de una de las

partes de su deseo de darlo por terminado, dando aviso por escrito con una
antelacion no inferior a seis (6) meses.

Paragrafo:  Si al operar la terminacion unilateral a que hace referencia la
presente clausula, estuviesen pendientes tareas especificas de un proyecto o
labor, estas continuaran desarrollandose hasta su culminacién, salvo
estipulacién en contrario que se realice en los documentos que se suscriban
para pactar acciones concretas.

DECIMA. Solucién de Controversias:  Las partes convienen en
agotar todos los medios para resolver amistosamente, sin litigios, cualquier
controversia o duda que pudiera suscitarse con motivo de este convenio,
para tal efecto, acudiran preferentemente, al empleo de mecanismos de
solucion directa de controversias.

UNDECIMA. Propiedad Intelectual: La propiedad intelectual que derive
de los trabajos realizados con motivo de este convenio, estara sujeta a las
disposiciones legales aplicables y a los instrumentos especificos que sobre el

particular suscriban las partes, otorgando el reconocimiento correspondiente
a quienes hayan intervenido en la ejecucion de dichos trabajos.

DUODECIMA. Domicilio: Las partes establecen que su domicilio
sera el indicado en el encabezado del presente documento.

DECIMA TERCERA. Perfeccionamiento. El presente convenio se
perfecciona con las firmas de las partes.

En constancia, se firma en Medellin (Colombia) alos 0 Z dias del mes de
Aco>TOy en Antofagasta (Chile) a los dias del mes de

de 2017.

FIN DE TRANSCRIPCION”
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Firman para su constancia:

Luis Alberto Loyola Morales, Rector Universidad de Antofagasta.
Mauricio Alviar Ramirez, Rector Universidad de Antioquia.

ANOTESE, REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

RENA SILVA BOGGIANO

spp@gm@)awf/qga

Distribucién:

Secretaria General (REG. N°8930)
Contraloria

Direccién Juridica

Vicerrectoria Econdmica

Direccion de Economia y Finanzas

Depto. Finanzas

Direccién Relaciones Universitarias

Jefe de Gabinete Rectoria

Direccion de Vinculacion y Comunicaciones
Facultad Ciencias del Mar y Recursos Bioldgicos

// RECTOR (S)
CHILE ,”







