MODIFICA DECRETO EXENTO N2 385, DE 2019,
QUE MODIFICO EL D.E. N2 116, DE 2019, QUE
APROBO CONSTITUCION DE LOS EQUIPOS
DIRECTIVO Y EJECUTIVO, DEL CONVENIO
SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y LA UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA PARA LA
EJECUCION Y DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO “PLAN DE FORTALECIMIENTO
UNIVERSIDADES ESTATALES, ANO 2018.
FORTALECIMIENTO CON CALIDAD, INCLUSION Y
EQUIDAD DE LOS PROCESOS FORMATIVOS Y
LOS AMBITOS MISIONALES DE GESTION E
INVESTIGACION”, CODIGO ANT1899, EN LA
FORMA QUE INDICA.

DECRETO EXENTO N2 290.-
ANTOFAGASTA, 25 de mayo de 2020

VISTOS: Lo dispuesto en los D.F.L. N2s 11y 148,
ambos de 1981 y D.S. N2 237, de 2018, todos del Ministerio de Educacién; Ley N2 21.094, sobre
Universidades Estatales.

CONSIDERANDO:

1. Que, mediante D.E. N2 1606, de 21 de diciembre de
2018, se aprobo el convenio celebrado entre el Ministerio de Educacién y la Universidad de
Antofagasta, “Plan de Fortalecimiento Universidades Estatales, afio 2018. Fortalecimiento con calidad,
inclusién y equidad de los procesos formativos y los ambitos misionales de gestion e investigacion”.
Cdédigo ANT1899.

2. Que, mediante D.E. N2 116, de 25 de enero de
2019, se aprob¢ la constitucion de los equipos directivo y ejecutivo, del convenio suscrito entre el
Ministerio de Educacion y la Universidad de Antofagasta para la ejecucion y desarrollo del proyecto
denominado “Plan de Fortalecimiento Universidades Estatales, afio 2018. Fortalecimiento con calidad,
inclusién y equidad de los procesos formativos y los ambitos misionales de gestion e investigacion”,
Cddigo ANT1899, ambos responsables de la ejecucién de la iniciativa a partir del 21 de diciembre de
2018, los cuales quedaron formados de la manera que alli se indica.

3. Que, mediante D.E. N2 385, de 11 de abril de 2019,
se modificd el decreto exento N2 116, de 2019, en el sentido de reemplazar en el numeral 2 de su
parte resolutiva, el organigrama del Equipo Ejecutivo, modificando donde dice “Coord. Objetivo N2 1:
Director de Desarrollo Curricular’, por “Coord. Objetivo N2 1: Director de Aseguramiento de la Calidad”
y donde dice “Coord. Objetivo N2 2: Director de Gestion y Analisis Institucional”, por “Coord. Objetivo
N2 2: Director se Aseguramiento de la Calidad” e incorporar en el organigrama de integrantes del
equipo ejecutivo al “Coord. Objetivo N2 5: Profesional Experto en Ciudadania y Género” y “Coord.
Objetivo N2 6: Director de Gestion y Analisis Institucional”’, quedando el organigrama del equipo
ejecutivo, de la manera que ahi se indica.

4. Que, por oficio DPDI N2 211, de 20 de mayo de
2020, de la Direccion de Proyectos de Desarrollo Institucional, se solicita la modificacion del decreto
exento N2 385, de 2019, en el sentido de reemplazar en el numeral 1 de su parte resolutiva, el
organigrama del Equipo Ejecutivo, modificando donde dice “Coord. Objetivo N2 5: Experto en
Ciudadania y Género”, por el “Coord. Objetivo N2 5: Secretario Docente y P.A. Facultad de Ciencias
Juridicas”. quedando de la forma que se indicara mas adelante.

5. Que, en mérito de lo anterior.



DECRETO:

1. MODIFICASE, el D.E. N 385, de 2019, en el

sentido de reemplazar en el numeral 1 de su parte resolutiva, el organigrama del Equipo Ejecutivo,
modificando donde dice “Coord. Objetivo N2 5: Experto en Ciudadania y Género”, por el “Coord.
Objetivo N2 5: Secretario Docente y P.A. Facultad de Ciencias Juridicas”, quedando en consecuencia
constituido el organigrama del equipo ejecutivo, de la siguiente manera:
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2. ARCHIVASE,una copia del presente acto

conjuntamente con el decreto al que afecta, tanto en su formato fisico como digital.

ANOTESE, REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

Firmado digitalmente

Firmado digitalmente por
MACARENA SILVA

BOGGIANO

MACARENA
Fecha: 2020.05.25

BO&GIAND
12:54:5 0-04'00'

MACARENA SILVA BOGGIANO
SECRETARIA GENERAL
LLM/MSB/MDS/CRC/cmr

Distribucién: en la pagina siguiente...

LUIS por LUIS ALBERTO

LOYOLA LOYOLA MORALES

MORALES 550 000
LUIS LOYOLA MORALES

RECTOR



Distribucion:

Secretaria General (SGD N21499)

Contraloria

Rectoria

Vicerrectoria Académica

Vicerrectoria Econdmica

Direccién de Economia y Finanzas

Depto. de Finanzas

Depto. de Administracion de Recursos Humanos
Vicerrectoria de Investigacion, Innovacién y Postgrado
Direccion de Gestion y Analisis Institucional
Direccion de Proyectos de Desarrollo Institucional
Direccién de Relaciones Universitarias

Direccion de Personal y Administracion del Campus
Jefe de Gabinete de Rectoria

Direccién de Vinculacién con el Medio y Extension
Unidad de Comunicaciones

BOE-UA



	MODIFICA DECRETO EXENTO Nº 385, DE  2019, QUE MODIFICÓ EL D.E. Nº 116, DE 2019, QUE APROBÓ CONSTITUCIÓN DE LOS EQUIPOS DIRECTIVO Y EJECUTIVO, DEL  CONVENIO SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN Y LA UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA PARA LA EJECUCIÓN Y D...
	CONSIDERANDO:
	D E C R E T O:
	LOYOLA MORALES
	RECTOR


