
Departamento de Decretac¡ón
Secretaría  General

UNIVERSIDAD     DE     ANTOFACiASTA

CONFORMA    COMITÉ    DE    LA    CALIDAD    DEL
CENTRO    DE    CARRERAS   TÉCNICAS    DE    LA
UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA.

DECRETOEXENTONO          1515

ANTOFAGASTA,       28   NOV.   20q7

VISTOS:  Lo dispuesto  en  los  D.F.L.  N9s  11  y  148,

ambos de  1981  y D.S.  Ng 342,  de 2014, todos del  Ministerio de Educación;  D.E.  NO 3553, de 2010,
que fija tabla de subrogación de los cargos directivos de la  Universidad de Antofagasta.

cONs,DEFmNDo:

1. Que,   mediante  REG.RECT  NO  315/C,  de  17  de
noviembre  de  2017,  de  F¡ectoría,  y  el  of¡cio  CCT  NO  628,  de  15  de  noviembre de  2017,  del  Centro
de Carreras Técnicas de  la  Univers¡dad  de Antofagasta,  se  ha  solicitado conformar el  Comité de  la
Calidad del  Centro de Carreras Técnicas.

2.  Que, en mér¡to de lo anterior

DECRETO:

1.  CONFÓRMASE   el    Comité   de   la    Calidad   del
Centro   de   Carreras   Técnicas,   el   que   estará   integrado   por   las   personas   que     se   ¡nd¡can   a
continuación:

ACADEMICO CARGO
Jennv Roias  Marabo'¡ D¡rectora Cetro de Carreras Técnicas

Carolina Ovalle González

Encargado  de  Calidad  - Jefe  de  Carrera  de  Técnico  de  Nivel
Superior  en   Mantenimiento   lndustrial   -  Jefe   de   Carrera   de
Técn¡co  de  Nivel  Superior  en  Prevención  de  Riesgosi  Centro
de Carreras Técnicas.

Oscar Hevia LóDez Asesor Pedaqóaico, Centro de Carreras Técnicas.

Geraldine Carr¡zo Carr¡zo
Jefe  de  Carrera  de  Técn¡co  de  Nivel  Superior en  Asistente  de
Párvulos, Centro de Carreras Técnicas.

Manuel Cruz Cárcamo
Jefe  de  Carrera  de  Técnico  de  Nivel  Superior  en  Explotación
Minera, Centro de Carreras Técnicas.

Joce'yn F¡oias Sepúlveda Coordinadora Académica,  Centro de Carreras Técn¡cas.
Rodriao Viveros Soto Encarqado de PresuDuesto, Centro de Carreras Técnicas.

2.  FÍJASE las siguientes funciones del  Comité de la
Calidad del Centro de Carreras Técnicas:

1)    Sesionar cada tres meses,  para ver¡ficar el estado del  SGIC.
2)     Determ¡nar los  recursos necesar¡os para mantener el  SGIC.
3)     Sugerir acc¡ones para  la  mejora del  SGIC al  D¡rector(a) del  Centro de Carreras Técn¡cas.
4)    Asegurar el cumplimiento de los acuerdos tomados en  las sesiones del  comité.
5)     Entregar  información  pertinente  al  SGIC  al  Encargado  de  Calidad  del  Centro  de  Carreras

Técnicas.
6)    Cuando corresponda,  rev¡sar documentos del  SGIC.
7)    Otras  func¡ones  que  sean  designadas  por  el  Director(a)  o  Encargado  de  la  Unidad  en  el

marco del SGIC.

ANÓTESE, REGÍSTRESE Y COMUNÍQUESE,
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GGIANO

Dlstribución:  en  la  página  que sigue _
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