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UA:
Universidad™

de Antofagasta

MODIFICA DECRETO EXENTO N° 216, DE 2017, EN
LA FORMA QUE INDICA.

Departamento de Decretacién

Secretaria General DECRETO EXENTO N¢ ‘1 A 2 8

UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA

ANTOFAGASTA, ¢ g iy 2017

VISTOS: Lo dispuesto en los D.F.L. N&s 11 y 148,
ambos de 1981 y D.S. N2 342, de 2014, todos del Ministerio de Educacién; D.E. N° 3553, de 2010, que
fija tabla de subrogacion de los cargos directivos de la Univegsidad de Antofagasta.

CONSIDERANDO:

1. Que, mediante D.E. N° 216, de 20 de enero de
2017, se designo por el periodo de dos afios contados desde la total tramitacion de este decreto, a los
funcionarios que a continuacion se individualizan, como representantes titulares y suplentes de los
trabajadores, en el Comité Paritario de Higiene y Seguridad de la Universidad de Antofagasta, periodo
2016 -2018.

2. Que, mediante oficio VRE N° 2344, de 19 de
octubre de 2017, y REG.VRE N° 4481, de 16 de octubre de 2017, ambos de la Vicerrectoria
Econdémica, el REG.DPAC N° 1945, de 03 de octubre de 2017, de la Direccién de Personal y
Administracion de Campus, los oficios DRH. N° 1330, de 03 de octubre de 2017, y DRH. N° 1306, de
26 de septiembre de 2017, ambos del Departamento de Recursos Humanos, y REG.RECT N° 245/C,
de 02 de octubre de 2017, de Rectoria, se solicita modificar en su parte “Suplentes” del numeral 2. de
su parte resolutiva, la integraciéon del Comité Paritario de Higiene y Seguridad de la Universidad de
Antofagasta, en el sentido de poner término a la designacion de dofia Elizabeth Arias Montenegro,
como miembro suplente (Representante de la Empresa), debido a que presenté su renuncia voluntaria
al Comité, y en su reemplazo nombrar a quien se individualiza mas adelante, como integrante
representante de la Universidad de Antofagasta por el periodo 2016 - 2018.

3.Lo anteriEr, para dar cumplimiento a la Ley N°
16.744 que establece normas sobre accidentes de trabajo y enfermedades profesionales.

4. Que, en mérito de lo anterior,

DECRETO:

1. DEJASE SIN EFECTO a contar de su total
tramitacién, el nombramiento como miembro integrante del Comité Paritario de Higiene y Seguridad de
la Universidad de Antofagasta a dofna Elizabeth Juana Arias Montenegro, RUN N° 11.436.033-3,
oficializado por decreto exento N° 216 de 2017.

2. NOMBRASE, a contar de su total tramitacién, como
miembro integrante del Comité Paritario de Higiene y Seguridad de la Universidad de Antofagasta a
dofia Evelyn Valeska Avilés Abarca, RUN N° 16.095.800-6.

3. APRUEBASE la modificacién del decreto exento N°
216 de 2017, en su parte “Suplentes” del numeral 2. de su parte resolutiva, la integracion del Comité
Paritario de Higiene y Seguridad de la Universidad de Antofagasta, quedando de la siguiente forma:

DECRETO:

2. DECLARASE que el Comité Paritario de Higiene y Seguridad de la Universidad de Antofagasta,
periodo 2016-2018, queda ademas constituido por los funcionarios representantes de la Universidad,
en conformidad con lo dispuesto en el decreto exento N° 1087 de 2016.

SUPLENTES
Funcionario RUN N° Adscripcidn
Evelyn Valeska Avilés Abarca 16.095.800-6 | Departamento de Ingenieria en Minas

Magaly de Lourdes Cortez Olivares | 09.192.977-5 | Servicio Bienestar del Personal
Juan German Sanchez Escobar 07.945.106-1 | Unidad de Seguridad y Vigilancia
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o 4. ARCHIVASE una copia del presente acto

conjuntamente con el decreto al que afécta, tanto en su formato fisico como digital
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ANOTESE, REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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Distribucion:

Secretaria General (REG. N°9465)
Contraloria

Rectoria )
Vicerrectoria Econémica :

Direccion de Economia y Finanzas

Direccion de Personal y Administracion de Campus
Depto. Recursos Humanos

Comité Paritario de Higiene y Seguridad

Jefe de Gabinete de Rectoria



