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VISTOS:; Lo dispuesto en los D.F.L. N8 11 y 1
ambos y de 1981 y D.S. N2 342, de 2014, todos del Ministerio de Educacion;

CONSIDERANDO:

1. Que, mediante oficio FACSA CONV. N° 028, de

de septiembre de 2015, de la Facultad de Ciencias de la Szlud, se ha solicitado la oficializacidn
convenio asistencial docente, suscrito entre la Escuela Especial de Trastornos de la Comunicac
Raices y la Universidad de Antofagasta.

2. Que, en mérito de lo anterior,
DECRETO:

1. OFICIALIZASE el convenio asistencial docef
suscrito entre ia Escuela Especial de Trastornos de la Comunicacidon Raices y la Universidad

Antofagasta, cuyo texto es el siguiente:

“INICIO DE TRANSCRIPCION

CONVENIO ASISTENCIAL DOCENTE
ENTRE
ESCUELA ESPECIAL DE TRASTORNOS
DE LA COMUNICACION RAICES
, Y
UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA.

INTRODUCCION:
La Facultad de Ciencias de la Saiud es una unidad académica de la Universidad de

Antofagasta, al servicio de la regién minera del norte de Chile, que tiene una profunda
vocacion de servicio publico, evidenciada a o largo de su historia y reconocida por el
Estado hace varias décadas.

Nuestra unidad académica, en cohscnancia con la esencia de Universidad estatal, laica y
regional, forma profesionales, desarrolla investigacion y vinculacién con el medio, con
firmes principios bioldgicos, profundo respeto por la dignidad y sensibilidad de las
personas, ¥ con una alta responsabilidad social. Asume un fuerte compromissc con la
satisfaccion de las necesidades de salud del hombre y la sociedad de la zona norte del

pais, en un marco de desarrolic sustentable.
En Docencia de pregrado, la Facultad contribuye en [a formacién de profesionales

integrales que la sociedad necesita en el drea de la Salud, 2 través de [as siguientes
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Carreras de: Bioguimica, Enfermeria, Fonoaudiologia, Kinesioiogia, Nutricién v Dietética,
Obstetricia y Puericultura, Tecnologia Médica y Terapia Ocupacional.

En Antofagasta, a 10 de agosto de 2015, entre GLORIA ZAMUDIO CONTRERAS
SERVICIOS EDUCACIONALES E.LR.L., RUT N° 76.080.168-0, en adelante RAICES
E.RL., Representante legal DONA GLORIA ZAMUDICO CONTRERAS, RUT N°
8.863.369-5, ambos domiciliados en Iz ciudad de Antofagasts, en calle Esmeralda
N°1757, y la UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA, perscna juridica de Derecho Publico,
Rut N° 70.791.800-4 en adelante “LA UNIVERSIDAD”, representada por su Rector Don
LUIS LOYOLA MORALES, RUT N° 4.625.989-0, ambos domiciliados en la ciudad de
Antofagasta, en calle Avenida Angamos N° 601, se ha celebrado el siguiente convenio
asistencial docente:

Considerando:

1. Que los comparecientes estiman del més alio interés v de reciproco
beneficio establecer una relacién  asistencial-docente  que contricuya
significativamente al desarrollo de ambas instituciones y del pas.

2, Que tanto RAICES E.LR.L., como el Centro Formador, tienen un profundo
compromiso con su funcidn social la que debe materializarse en respuestas
concretas a las crecientes demandas de prestacidn de salud, tanto cuaiitativa
como cuantitativamente,

3. Que [a incorporacion debidamente planificada v reglamentada de docentes
universitarios en RAICES E.LR.L., fortalece la calidad de ellos y facilita ia
investigacion orientada al ‘campo de salud y educacién, v a su vez LA
UNIVERSIDAD requiere de las instalaciones y recursos de RAICES E.LR.L,,
para insertar su actividad en la realidad asistencial,

4, Gue la experiencia adguirida con el tiempo ha demostrade resultados
promisorios en el campo de la salud, al integrarse los recursos humanos y
materiales en ia blsqueda del bien comin y de la optimizacién de los recursos.

5. Que es conveniente entonces para las instituciones comparecientes
aumentar y aprovechar dentro de sus posibilidades, los recurses disponibles de
cada cual, a fin de favorecer respectivaments el cumpiimiento de sus objetivos
especificos.

8. Que corresponde a RAICES E.LR.L, fijar normas, planes y programas en
le relativo a la atencion de sus pacientes, en tanto que seré funcién de LA
UNIVERSIDAD establecer normas, planes v programas docentes.

7. Que lo anterior no excluye la posibilidad que ambas instituciones
interactien en las definiciones de los programas docentes, planes y normas.
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8. Que RAICES E.LR.L., dispone de un centro que puede ser puesto a
disposicion de la docencia, investigacion y extension, obteniendo asi, un progreso
en la calidad de asistencia integral y facilitando el perfeccionamienic profesional y
técnico de los estudiantes.

Acorde con lo anterior, las partes coinciden en que siendo la cooperacion académica y
asistencial primordial para e! adecuado desarrollo de los cbistives de ambas instituciones,
acuerdan suscribir el presente convenic en conformidad a las clausulas que siguen:

PRIMERQ: Los comparecientes convienen en actuar en conjunio para la realizacion de
actividades asistenciales-docentes, tendientes a optimizar las prestaciones otorgadas a
los beneficiarios de RAICES E.LR.L. y 2 facilitar [a docencia, investigacién v extensidn, ia
integracion y formacién de funcionarios de LA ESCUELA vy de LA UNIVERSIDAD.

SEGUNDO: En el cumplimiento del objetivo indicado, LA UNIVERSIDAD y RAICES
E.LRL. elaboraran, de comin acuerdo, programas y proyectos de colaboracidn
asistencial-docente, los que se ejecutaran mediante la suscripcidn de convenios
especificos en los que se especificaran los derechos y obligacicnes de cada una de las
partes en ia ejecucién de lcs mismes.

Los programas y proyectos seran elaborades y presentados a las autoridades
correspondientes, a través de los organismos técnicos de ambas instifuciones.

TERCERQ: Las partes acuerdan constituir a la brevedad una comisién integrada por
representantes de las mismas, la que tendrd come funcién, ocuparse de lz coordinacién
de las actividades vy de la elaboracion de los proyectos especifices asi como de su puesta

en marcha.

Para los efectos de la adecuada coordinacion, la comisidn aludids se organizara de
acuerdo a las instrucciones y/o pautas de los respectivos organismos involucrados.

CUARTO: A la comisién establecida en la cldusula precedente Je competerd
especialimente.
1. Disponer de una informacién adecuada y actualizada de los recursos
humanos y materiales aportadoes por cada institucién a objeto de desamrollar los
programas docentes asistencizles.

2. Determinar los cupos de alumnes, pare cadz nivel ¢ curso y para cadza
carrera, compatibilizando las funciones asistenciaies v docentes.

3. Velar porque exista una relacién equitativa que produzca unz adecuada
compensacion financiera y/o material en los mayores costcs en que se incurran,
Como consecuencia de la dacencia impartida.,

4. Elaborar los instrumentos necesarics que permitan evaluar en forma
periédica, acabada y objetiva el efecto de la gestidn universitaria en las aclividades
asistenciales de RAICES E.LR.L. Esta facultad podra ser ejercida mediante sub
comisiones, que se constituyan al efecte.
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5. Aprobar los proyectcs o programas especialmente de promocidn y
prevencion que las partes acuerden realizar en conformidad a lo establecido en
este convenio, previa aprobacion de las autoridades de ambas instituciones.

8. Supervisar, coordinar y evaluar la correcta ejecucién del convenio y, como
consecuencia de lo anterior, conocer vy rasclver todas las dudas, problemas o
dificultades qus surjan entre las partes con motivo de la apiicacion e interpretacién
de este convenio.

7. Elaborar vy redactar su reglamento de funcionamiento.

QUINTO: RAICES E.LR.L., facilitard dentro de sus posibilidades, su infraestructura vy
dependencias, asi come, {2 colaboracién de su perscnal y profesionales de modo que sin
afectar sus funciones propias permita el adecuado desamolic de las actividades
asistenciales-docentes, a los estudiantes de la Universidad de Antofagasta para realizar
pasantlas de Observacidn, Practicas curriculares y/o Internados a estudiantes de las
Carreras que 2 continuacién se especifican:

~ Enfermeria

- Fonoaudiologia

- Kinesiologia

- Nutricidn y Dietética

- Odontologia

- Terapia Ocupaciona!

- Pedagegla en Educacion Fisica

SEXTO: LA UNIVERSIDAD otorgard como retribucién para los profesionales de RAICES
E.LR.L., que colaboren en forma permanente en sus programas v actividades de docencia
un reconacimiento académico y actividades de perfeccionamiento de acuerdo a sus
normas y estatutos.

SEPTIMO: RAICES ELLR.L. y LA UNIVERSIDAD declaran expresamente gue teniendo el
presente Convenio un cardcter eminentemente asistencial - docente y no laboral, los
estudiantes, docentes y funcionarios de la Universidad que participen en él y que
desarrollen actividades en las dependencias de RAICES E.LR.L. no tienan ni tendrén en
caso alguno el caracter de trabajadores de RAICES E.LR.L., y, por ende, los servicios
que se presten con tal motivo no darén origen en ¢aso alguno a contrato de frabajoc todo

elio, de conformidad a lo dispuesto expresamente en el inciso tercero del artlcule 8 del

Cédigo de Trabajo.
Con todo, pese a2 no existir vinculo de subordinacién y dependencia, RAICES E.LR.L,

para el buen fin de las actividades del educando, establece que éste debe obligarse a las
condiciones gue se detallan a continuacion:

a) Vestir su uniforme oficial de carrera correctamente e identificacién {(Nombre, carrera a
la gue pertenece, nombre de la institucion).

b} Estar inmunizados contra riesgos infecciosos (Hepatitis B), o cual acreditars con el
respectivo camé de vacuna.
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<} El estudiante estard obligado a cenocer y cumplir estriciamente los reglamentos
legales, administrativos y técnicos vigentes en RAICES ELR.L.

d) Peberdn dar cumplimiento de las nomnas reglamentarias intermas de LA
UNIVERSIDAD a sus planes y programas e instrucciones que impartan, a través de un
Profesor Gula que asesorard ias actividades dei estudiante y la orientacién del Profesional
Guia gue representara a RAICES E.LR.L.

e) Orientar el desarrollo de sus funciones al cumplimiento de los objetives del Municipie,
reaiizando las prestaciones de la mejor forma que sea posible realizar.

f) El estudiante debera obedecer las érdenes e instrucciones impartidas por la autoridad
administrativa de la respectiva institucién, dando fiel cumplimiento a la normativa técnica
Ministerial y Local, segin corespondz.

8 Cumplir estrictamente el principio de probidad administrativa y ética profesional,

b) Guardar secreto de los asuntos que revisten el cardcter de reservados, en virtud de la
ley o el reglamento, atendida su naturaleza o instruccién personal.

1) Mantener un trato digno y respetucso tanto a los usuarics como para con fos
funcionarios de RAICES E.LR.L.

i) Proteger la seguridad de los pacientes.
k) Proteger los dereches de los pacientes,
) Precedencia de la calidad asistencial por sobre la docente.

De la misma manera, las partes dejan expresamente establecido que la suschpceion del
presente convenio no genera ni devenga en caso alguno el derecho de los estudiantes a
una futura contratacién por parte de RAICES E.LR.L.

Asimismo, las partes dejan expresamente establecido que la suscripcidn del presente
Convenio ne conlleva, de ninguna farma, coste alguno pars RAICES E.LR.L., no teniendo
éste mas obligaciones y responsabilidades que las que se expresan en este instrumento.

Finalmente, las partes dejan expresamente establecido que todas agueflas obras ©
trabajos, individuales o colectivos, orales o escritos, originarios o derivados, o de cualquier
otro lipo, que resulten o sean consecuencia directa o indirecta, de las actividades
desarrolladas por los estudiantss, docentes y/o funcionaros de la UNIVERSIDAD en
RAICES E.AR.L., seran de propiedad compartida de LA UNIVERSIDAD y de RAICES
E.L.R.L., debiéndose establecer de comiln acuerde [z administracion de esta.

CCTAVO: Durante el desarrolio de ias actividades en RAICES E.LR.L., por parte de los
estudiantes, decentes o funcionarios de LA UNIVERSIDAD, ésta debera velar porque
dichos estudiantes, docentes o funcionarios de LA UNIVERSIDAD, respeten
integramente las normas existentes al intericr de RAICES E.LR.L., como asi también, se
obligan a acatar aquellas instrucciones que al efacto se le impartan por los profesionales
de RAICES E.LR.L., especialmente aquellas relacionadas con matetias medicas.
Asimismo, los estudiantes, docentes o funcionarios de LA UNIVERSIDAD que se
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desempefian en |las dependencias de RAICES E.LR.L., deberén cuidar debidamente y
hacer un commecto y adecuado uso de los elementos de trabajo que RAICES E.LR.L., les
proporcione, obligandose la Universidad a reponeries en caso de que estos, por un mal
rangjo ¢ uso que le sean imputables, sufrieren dafios, detericros o pérdidas.

NOVENO: LA UNIVERSIDAD debers informar regularmente a RAICES E.LR.L., mediante
un listade, la identidad de las personas que en vidud de este Convenio estaran
autorizadas para ingresar al establecimiento. Dicha materia sera reglamentada por la
COMISION en conformidad a las facultades que se otorga en la cldusula tercera de este
Convenic,

DECIMOC: Los estudiantes de LA UNIVERSIDAD que concurran & RAICES ELR.L.,
durante su permanencia en dichos recintos, deberdn estar siempre bajc la supervigilancia
y a cargo de un docente de la Facultad ¢ Tutor Guia de la Escuela,

DECIMO PRIMERO: Si con motive de la ejecucion del presente convenio se presentaren
denuncias, querellas o demanda ante los Tribunales Ordinarios de Justicia, por parte de
usuarios de sus representantes legales, cor actuaciones de estudiantes, docentes o
personal de la Universidad, durante su permanencia en dichos establecimientos, seré ésta
la que debera responsabilizarse de tales acto docentes asistenciales v reembolsar las
sumas a que pudiere verse obligado a pagar RAICES E.LR.L., 2 consecuencia de un falic
sjecutoriado o de una transaccién judicial sujeta a la aprobacion de la Asesoria Juridica
de la Universidad.

DECIMO SEGUNDO: Teda duda o dificultad que surja entre Jas partes con motivo de la
aplicacién, interpretacién, cumplimiento o incumplimiento det presents Convenio, serd
conocida y resuelta por los Tribunales Ordinarios de Justicia ubicados en la Ciudad de
Antofagasta.

DECIMO TERCERO: El presente Convenio entrard en vigencia con esta fecha y su
duracién serd indefinida, pudiendo cualquiera de las partes ponerle términc en cualguier
momento mediante avise escritc enviado a Ia otra parte con una antelacién no inferior a
60 dias contados hacia atras del dia en que deberd cesar su vigencia, En ningln caso la
terminacion unilateral del Convenio, podra afectar el desarrollo y ejecucién de ias
practicas profesionales en curso z la facha de la comunicacién, los que deberan liegar
hasta su entera conclusién del afto académico.

DECIMO CUARTOQ: La personeria DONA GLORIA ZAMUDIO CONTRERAS, para
representar a RAICES E.LR.L., en este instrumento consta en Rep. N° 4830.- 2009 de la
Notaria Lascar de la Ciudad de Antofagasta, y la personeria del Rector de la
UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA, DON LUIS LOYOLA MORALES, para actuar en
nombre de fa Universidad de Antofagasta consta en Decreto Supremo N° 342, de Agosto
18 de 2014 del Ministeric de Educacion.

DECIMO QUINTO: El presente convenic se suscribe en cuairo (4) eilempiares 'de[ mismo
tenor y fecha quedando dos (2) en poder de cada parte. En comprobante y previa lectura.

FIN DE TRANSCRIPCION”
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Firman para su constancia:

Luis Loyola Morales, Rector Universidad de Antofagasta.
Gloria Zamudio Contreras, Representante Legal Raices E.LLR.L.

ANOTESE, REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

Distribucién: |

Secretaria General

Contraloria

Vicerrectoria Econdmica

Direccién de Economia y Finanzas
Depto. Finanzas

Direccion Relaciones Universitarias
Direccion de Vinculacion y Comunicaciones
Facultad de Ciencias de la Salud
Facultad de Medicina y Cdontologia
Facuitad de Educacion

Jefe de Gabinete del Rector




