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RECURSOS, SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE
EDUCACION Y LA  UNIVERSIDAD DE
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DECRETO N¢ 8 ?/E e
X
ANTOFAGASTA, o4 AGD. 706

VISTOS: Lo dispuesto en los D.F.L. N%s 11 y 148,
ambos de 1981 y D.8. N2 342, de 2014, todos del Ministerio de Educacién, Resolucidn N°®1600, de
2008, de la Contraloria General de la Republica, Ley 18.575 Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado; Y Ley 19.880, que establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado;

CONSIDERANDO:

1. Que, mediante Decreto N° 257, de 07 de julio de
2015, del Ministerio de Educacidn, tomado de razon de la Contrzloria General de la Republica con
fecha 27 de julio de 2015, en su articulo primero: aprobé convenic de transferencia de recursos, entre
el Ministerio de Educacion y la Universidad de Antofagasta, de fecha 20 de abril dei 2015.

2. Que, mediante REG. RECT. M/110, de 2§ de juiio de
2015, de Rectoria, se ha sclicitado la oficializacion de! convenio de transferencia de recursos, suscrito
entre el Ministerio de Educacion y la Universidad de Antofagasta, para e! Programa de Acceso a la
Educacion Superior, “PACE”.

3. Que, en mérito de lo anterior,
DECRETO:

OFICIALIZASE el convenio de transferencia de
recursos, suscrito entre el Ministerio de Educacion y la Universidad de Antofagasta, para el Programa
de Acceso a la Educacion Superior, “PACE”, cuyo texto es el siguiente:

“INICIO DE TRANSCRIPCION

"CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSCS
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y
UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA

PARA EL PROGRAMA DE ACCESO
A LA EDUCACION SUPERIOR, “PACE"

En Santiago, Chile, a 20 de abril, de 2015, entre el Ministerio de Educacién, en
adelante e Indistinfamente “el Ministerio”, representado por el lefe de lo
Division de Educacién Superior. del Ministerio de Educocién, don Francisco
Javier Mariinez Concha, ambos domiciliados para estos efectos en Av.
Libertador Bernardo O'Higgins N° 1371, sexto piso, Santfiago. por una parte; y por
ia otra, lc UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA, en acelante e indistintamente “la
Institucién”, representada por su Rector, don Luis Alberto Loyola Morales, ambos
domiciliados en  Avenida Angamoes N° 401, comuna de Anitofagasta, en
adelante denominados celectiva e indistintamente “las Partes”, y:
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CONSIDERANDC:

Que, el Ministerio de Educacion es la Secretara de Estado que tiene por mision
fomentar ei desarrolic de g educacion en todos sus niveles vy promover el
progreso infegral de todas las personas, ¢ ravés de un sistema educctivo gue,
asegure la igualdad de opoertunidades y aprendizaje de calidad.

Que, el ceceso a una educacidn de calidad, con egquidad en todos sus niveles,
tanto preescolar, bdsica, media y superior, es &l gje  esencial de la reformd
educacional que impulsa el actual goblernc, dende fodos los estudiantes, sin
excepcion, tengan derecho a una educacion de calidad, que les asegure
parficipacion y aprendizaje en tos diferentes niveles de ensefianza.

Que. en el contexio anterior y con lo finalidad de reducir lo segregacion,
aumentar la equidad e inclusién y contar con un pais més integrado secial vy
culturaimente, nace el Programa de Accesc a la Educacidon Superior, en
adelante “PACE", el cual se enmarca dentro de la tercera medida para los
primercs 100 dias del actucl gobierno.

Que, en tal virtud, el Programa Accese a ia Educacién Superior "PACE", espera
preparar y acompaiar ¢ aproximadamente 56.000 estudiantes, de 357
establecimienios educacionales vulnerables del pals, comespondientes a 293
comunas, distribuidas en 14 regiones del pals, para que comiencen un proceso

de prepqracién con miras a entrar o la Educacidén Superior el ofio 2014
(gen.erocuon del afic 2014} v el 2017 [(generacion de esiudianies de fercero
medio que se suman este afio 2015 al Programa PACE).

Que, los establecimientos educacionales parficipantes, fuercn designados per
“el Ministerio” manteniendo los é9 establecimientos de la etapa preliminar de
anco 2014, y sumando 288 nuevoes establecimientos, conforme a los siguientes
criterios: la maycr concentracion de estudiantes de primera y segunda prioridad
del Indice de Vuinerabilidad Escolar (IVE) a nivel comunal; en establecimientos
con educacion media de jévenes diumo; institucion sin fines de lucro; ccogidos
ala Ley N° 20.248, que establece la Subvencién Escolar Preferencial (SEP). Lo
anterior, segin Resolucién Exenta N° 739, de 2015 v sus modificaciones, de esta
Cartera de Estado.

Que, para los fines precedenterente expuestos, esta Cartera de Estado, ha
considerado necesario, establecer una alianza estratégica con la UNIVERSIDAD
DE ANTOFAGASTA, teniendo en consideracion su experiencic programas o vias
de inclusion de estudiantes vulnerables, en planes ¢ programas de nivelacion
académica, su prestigio institucional y ahos de acreditacion, su personalidad
juridica sin fines de lucro, y ademds ser una instliucién de educacion superior
sefaladas en el articulo 52, del Decreto con Fuenze de Ley N°Z, de 201C, del
Ministerio de Educacién, gue hayan obtenido lo acreditacion institucional en
conformidad alo establecido en la ley N°20.129.

Que, en mérito de io procedentemente expuesto y considerando que, la Ley N
20.798, de Presupuestos del Sector PUblico para el Ao 2015, contermpla el
“Programa de Accesc a la Educacién Superior”, en la Parfida 09, Capftulo 01,
Programa 03, "Mejoramiento de la calidad de la Educacisn'. Subftitule 24, item
03, Asighacién 905, Gloso 10y en el Capitulo 01, Programa 12, “Fortalecimisnto
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de ia Educacién Escolar POblica”, Subfitulo 24, item 03, Asignacién 052, Glosa 03,
respectivamente, las partes vienen en celebrar el presente convenio, que fiene
por objeto la implementacién v ejecucién por parte de “la Insfifucién” del
Programng de Acceso o la Educacién Superior, "PACE", en su etapa de
preparacidn de estudiantes de ensefianza media, de sectores vulnerados,
conforme ¢ las siguientes cldusulas:

PRIMERQ: Objetivos del Convenio

Las partes, ya individualizadas, vienen en celebrar este acverda, en la forma
que se establece o confinuacién.

Objetivo general:

En un afdn de propender ¢ una Educacidn Superior que contenga elementos
claros de eguidad, se inicia este Programga, o fin de asegurar su QoCeso
efectivo, el que incluye preparacidn, ingreso. nivelacion, permanencia vy
fitulacién de estudiantes de sectores vulnerados, el que se dirigird a estudiantes
de primero {1°) a cuario (4° afic de educccidn media en los 69 de
establecimientos de la etapa preliminar del afic 2014, y a estudiantes de tercero
[(3°} medio en los 288 nuevos establecimientos que se suman el afc 2015,

Asi, los esiudiantes de los establecimientos educacionales parficipantes del
programda PACE al menos durante 3° y 4° medio, que terminen su educacion

media v se encuentren denfro de! 15% de mejor puntaje o ranking de notas,
nndan la prueba de seleccién universitaria (PSU) v aprueben satisfoctoriomente
la etapa de preparacién, durante la educacién media de! PACE - con una
asistencia scbre el 85% y mosirar rendimientos crecientes en las evalucciones-,
fendran asegurados cupos en los instituciones de educacidn superior
participantes del PACE, en las diferentes carreras de oferta regular v segun &l
mecanismo que se establezca, y que éstos ofrezcan desde el afio 2014.

“La institucion”, en funcidn de la matricula de 3° ¢fio medio de estudiantes que
acompanardn este 2015, se compromete a garantizar cupos a lo educacion
superior para el ano 2017, consistente en el 15% de esa mairicula de 3° cho
medio, este es, 208 cupos.

Objetivos Especificos:

El cbhieto especifico del presente convenio, es la preparacién académica vy la
preparacion para la vida en o educocién superior de estudiantes de
ensefianzc media, gue se encuenitren mafriculados en  establecimienfos
educacicnales con alta vulnerabllidad, en cumplimiento de los siguientes
objetivos:

Inclusién:

- Preparar o jovenes gue hayan aprovechado las oporfunidodes de
aprendizaje en confexics socioecondmicos excluidos de la educacion
superior.

(93]
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Calidad:

- Entregar ¢ los estudiantes del PACE, gpoye académico que favorezceo el
desarrollo de sus conocimientos., ¢ través del mejoramiento de las
practicas pedagoégicas de  sus  docenies, cdemds de  un
acompadnamiento que les enfregue nerramientas secioemocionales, que
les permitan aumentar su retencién en la educacién superior.

Sustentabilidad:

- Acompafnar a los estudiantes participantes del PACE, con énfasis en o
preparaciéon durante la educacion media.

- Integrar ¢ las Comunidades Educativas, mediante procesos participativos,
favoreciendo su co-responsabilicdad con el proceso educacional.

Objefivos complementarios establecidos por "la institucion™

- Generar conocimienio scbre la mejora de los entornos de aprendizaje, en
contextos de vulnerapilidad y exclusidon, para desarrollar capital humano
avanzado en la region de Antofagasto.

- Generar circulos de colidad, mediante ic participacion ciudadana, en la
construccion de idearios antropoldgicos y socioculturalies en la region de
Antofagasta, que promuevan la moviidod socicl a fravés de la
educacion,

SEGUNDO: De la Preparacién, Establecimientos Educacionales vy Etapas:

Lo preporacidon consiste en un proceso que busco propender o un
acercamiento efectivo enire la educacion media v la educacién superior, gue
se haga cargo de los parficularidades terriforiales e instiiucionales, y que cubrird
al menos fres dreas de trabgjo:

1. Preparacidén Académica

Lo ‘“Insfitucién" deberd planificar, diseficr vy ejecutar procesos de
acompohamiento  de las lobores docentes de los  establecimientos
educacionaies asignados, en las materias académicas necesarias de cubrir, en
atencidn a la modalidad de cada establecimiento vy a los confextes locales
donde se insertan las comunidades educativas. Lo eleccion de asignaturd y
modalidades de frabaje con los docentes debe contemplar la necesided de
fortalecer o los estudiantes en su preparacién para los demandas de o
educaciéon superior, con foco en el logro de habllidades ccadémicas.

las actividades antes referidas, no deberén limitarse a las dreas de
matemdticas y lenguaje, sino gue deben estar en sintonic con la modalidad
formativa de cacdc establecimiento, vy deben dialogar sistémicamente con el
conjunto de la estrategia de preparacion y acompanamiento.
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Lo periodicidad de las actividades deben tender a un acompafamiento
proximo y periddico, adecuado ¢ las condiciones territoricles [distancias} en
cada regién, por lo que la frecuencic y modalidad presencial de estas
actividades, dependerd del contexto de los establecimientos que “la
Institucidn™ acompanard.

2. Preparacion para la vida en la educacion superior

Esta drea se compone de las lineas de apoyo socioemocicnal y apoyo a las
frayectorias  educativas vy orientacién  vocacicnal. Son  todas  aquellas
aciividades que buscan preparar desde o socioemocional a los estudiantes,
desde una opiica integral y multidimensional, con la perspective del nuevo
contexto que enfrentardn una vez que hayan egresade de la ensenanza
secundaria, considerando gue, en su gran mayoria serdn primera generacion
en acceder a la educacion superior. Esta drea, debe enmarcar y dotar de
mayores sentidos el tfrabaje de.preparacién académica, producir efectos en los
expectativas de los esiudiantes, la identificacidén de sus falentos —con especial
atencién al talento pedagodgico-, vy mayor informacidn para las decisiones
vocacionales que tomen estos estudiantes.

La “Institucidn” deberd identificar metodologias de trabagjo plausible de
gjecuiar, considerando las especificaciones de los establecimientos gue
acompafar@n en los convenios PACE. En algunos tépicos, ademads del frabgjo
directo que se desarrolle con los estudicntes, se deberan instalar capacidades
en los docentes de los establecimientos, para gue puedan empezar un frabgjo
sistemdtice con actividades de reflexion, autoconocimienio, manejo emociondal
y desarollo de estrategias de vida en censistencia con el proyecio de vidg, con

un ejte centfral que es ia preparacidn de los estudicntes para la educacion
superor.

3. Presupuestos Participativos

Como un objetive complementario y de apoyo, el proceso de instalacion del
Programa PACE considera una vincutacion con las comunidades educativas de
los establecimienios educacionales, cen el propdsito de lograr una mayor
apropiacion dei PACE en los terdioros, asi como una activa parficipacion
ciudadana gue releve la co-responsabilidad en los procesos educativos de os
estudiantes.

El objetivo de los presupuestos participatives, es fomentar el empoderamiento y
compromiso de los diversos actores de las comunidades educativas v de
organizaciones comunitarias, contribuyendo o la formulacién y desarrollo de
proyectos propuestos por las comunidades en cada comung, en un trabgjo
conjuntc que complemente fas aclividades desarrolladas por el Programa
PACE.

Los conienidos de las actividades pare estas tres dreas, que tendran foco enles
perfiles de los estudiantes de ensefanzc media, y serén estoblecidos de manerc
conjunta por “la Institucidn" y los establecimientos educaocionales. gue cumplen
con los criterios mencionados en los CONSIDERANDO, y son los siguientes:
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Establecimientos Educacionales participantes:

Matricula
ESTABLECIMIENTO .
EDUCACIONAL RBD | proyectada para Modalidad DEPENDENGCIA COMUNA
122 4° medio
LICEQ AGROPECUARIQ LIKAN SAN PEDRO DE
ANTA( 12842 53 MUNICIPAL DAEM ATACAMA Anlofagasta
LICEQ ELEUTERIO RAMIREZ MUNICIPAL Anlofagesta
MOLINA 10367 154 CORPORACION CALAMA
LICEQ DOMINGO LATRILLE Antofagasta
LASTAUNOU 185 B84 MUNICIPAL DAEM TGCOPILLA
LOEOCOM. JERARDOMUNGZ. | 969 139 CORP.MUNICIPAL |  ANTOFAGASTA | Anclagasia
LICEQ TECNICQ ANTOFAGASTA 283 1028 CORP. MUNICIPAL ANTOFAGASTA Anlofagasta
LICEQ MARTA NAREA DIAZ A-17 285 689 CORP, MUNICIPAL ANTOFAGASTA Antelagasta 1
LICEQ MARIO BAHAMONDES A-15 284 482 CORP. MUNICIPAL ANTOFAGASTA Anlofagasla
LUCEQ GENERAL BONILLA A-26 10988 924 CORP. MUNICIPAL ANTOFAGASTA Anlolagasta
LICEC LA PORTADA A-22 286 654 CORP, MUNICIPAL ANTOFAGASTA Antofagasia

Etapas de [a implemeniacidon del PACE 2015:
a} Disefo participativo del Programa PACE:

Consiste en un proceso de socializacién del disefio que reclizard “la instijucion”,
conforme al plan de frabcjo onexado cl presente convenio. Este procesc,
requiere sostener reuniones con las contrapartes de este Programa en la Seremi
de Educacién, y con los estaklecimientos ecucacionales en los cuales “la
Insfitucién” implementaré el Programe PACE. Estas reuniones de socializacion,
producir@n nuevos insumos para las estrategias de agcomparnamiento de los
equipos docentes de los establecimientos educacionales individudiizados

precedentemente, para las actividades de preparacidon parc lo vida en la
educacion superior, y para el desarrollo de los presupuestos participativos.

b) Preparacién académica y para la vida en la educacién superior:

Posteriormente, se reclizaran las actividades de acompeaiamiente docente y
prepcracién académica de los estudiantes de educacion media, ¢ [os cuales
se diige el Programa, v las actividades de preparacién para la vida en la
educacion superior.

c) Presupuesios participativos:

En coordinacién con las Secretarics Regionales Ministeriales de Educacion, se
realizard un trabajo con las comunidades educativas de cada establecimiento
educacionat, oara que puedan complementar la oferia académica disefada
por el PACE en la Regidn, en aiencion a sus reclidades y gesafios territoriaies.

d}) Evaluacidn de los resultados:

“Ef Ministerio” reclizard un esiudio sobre los resultados de Jas ocﬁvid_odes del
Programa PACE que se implementen durante el cho 2015. Asimismo, "la
tnstifucién” cesarrollaré  los  oclividades que  secn  necesanas  pard
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complementar la eveoluacion del procese en ios referidos establecimientos
educacionales asignados. En parclelo, desarroliardn tareas de investigacion vy
extension en consideracién con los contextos iocales.

TERCERO: Aporte del Ministerio de Educacion

“El Ministerio” aporiard a “la Institucion” para el desarrolle y ejecuciéon del
convenio, la cantidad de $ 430.082.000 {Cuatrocienios freinta millones, ochenta
y dos mil pesas). Dicha cantidad serd fransferide en dos {2} cuotas, de
acverdo ¢ la modalidad que a coniinuacidn se indica:

1- La primera cuota comrespondiente ai 40% del monto total del aporte.
ascendente a 172.033.000 (Ciento seienta y dos millones, freinta y fres mil
pesos} se iransferira o "la Institucidn”, una vez gue se encuentre folaimentie
tramitado e} Uitimo acto administrativo que apruebe el presente convenio.

2- La segunda cuota corespondiente al 60% del monte fotal del aporte ¢ 3
258.049.000 (Doscienios cincuenta y ocho millones, cuarenta y nueve mi
pesos), se fransferird una vez presentade el primer informe de avance seficiado

“en la lefra a) de la clausula quinta y presentada la ditima rendicidn de cuentas
gue corresponda. .

“La Insfitucién”, deberd para esios efectos mantener una cuenia coriente de
uso exclusivo, destinada al manejo y administracién de los recursos aporfados
mediante el presente convenio. Dicha circunstancia, deberd ser informada al
Ministerio de Educacién en un plazo de cinco (5) dias hdbiles, confados desde
la fecha de la iotal framitacion del Gltimo acio administrativo que apruebe el

presente convenio.

Adicionalmente, “la Insiitucidn” deberd llevar contabilidad de los recursos
destinados a la jecucién del "convenio”, de gcuerde a las normas vigentes v

aplicande los mecanismos y practicas que permitan una adecuada vy
transparente administracién de Jos mismos vy realizar rendiciones de cuentas
mensucles, segin se indica en cldusula séptima.

CUARTO: Compromisos y Obligaciones de las Parfes
Compromisos que asume “la Institucién”.

1. Desarrollar el plan de frabgjo que se adjunta al presente instrumento y
ejecutarlo, conforme a lo sefialado en este convenio. Dicho plan

considera, las siguientes actividades:
a) Actividades de Preparacidn académica y acompanamiento dccente

» Registrar, documentar y analizar etnogréficamente las oracticas
docentes en el culo.

« Planificar y desarroilar eventos de reflexion diddctica de los
aprendizaies en el aula. Finalizar el afio con una actividod de
ntercamblo de experiencics pedagdgicas exitosas, que podria
ser i interior del coleglo © entre colegios.
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Elaborar v fundamentar una propuesfa  efnogrdfica v
fenomenogréfica de aprendizaje, pora potenciar el desarroilo
de las competencics en lenguaje y matematica.

Andlizar los PMIY PME de los EE participantes.

Capacitar ¢ los profesores en planificacidn de la ensenfanza
como preparacion de los oprendizajes, didéctica v evaluacion.
Disefiar v aplicar una evaluacién estandarizade para medir el
impacte del programa PACE en el rendimisnto y en &
aprendizaje escolar.

b) Actividades de Preparacion para la vida en la educacion superior

Diagndstico general de los ejercicios de  orientacion,
expectativas de educacion  superdor, capacidad  de
identificacion y superacién de barreras vinculadas a hitos criticos
en lo trayectoria educativa, capacidad de identificacion vy
desarrollo de talentos y conocimiento sobre campe de
educacién superior v laboral, en los distintos estamentos, de lcs
liceos PACE en Antofagasta.

DiseRo, programacién, plenificacién,  implemeniacién v
evalugcidn de nueve modelo de orentacion censisiente con
diagnostice PACE 2015, PEl y PME vy retroalimentacion de
estudianies de cardcter idiosincratico, con o lo menos 2 sesiones
a realizar en modaolidad outdecor v 2 a reclizarse en la
Universidad de Anfofagasta, de cada liceo PACE en
Antofagasta.

Reallzacién de 2 capacitaciones (por licec) de actualizacion de
saberes para profesores jefes y orientadores, consistente con
diagnostice PACE 2015, PEl y PME vy retroalimentacion de
estudianies, de cardcter idiosincratico, para cada liceo PACE en
Antofagasta.

Evaluacion de impacto de ejercicio PACE 2015, con respecio @
ejercicios de orientacién, expectativas de educacion superior,

capacidad de identificacidn v superacion de  barreras
vinculadas a hites crificos en la trayecicric  educafiva,
capcacidad de idenfificacidon y desarrollo de ialentos v
conocimiento sobre campo de educacién superior v laboral, en
los distintos estamenios de los liceos PACE en Anfofagasia.

c) Actividades de los Presupuestos participativos

Publicar en los medios de comunicacidn existentes las acciones
realizadas por el programa PACE y las vivencias de 10s
involucrados.

Generar medios perfinentes de comunicacién interna en 10s
establecimientos educacionales pare difundir el PACE.

Difundir permanentemente el programa PACE en las redes
sociales como Facebook, Twitter, Google+ v ofros gue usan los
jbvenes.

DiseRar v elaborar un protocolo de difusion centrado en las
acciones PACE, en las personas y sus vivencias, enlos resulfados.
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» Disenar y gjecutar los Presupuestos Participativos @ partir de ia
gestidn del conocimiento obtenido de lo comunicacion de los
Liceos PACE.

« incentivar reuniones permanentes de trabajo con las unidades
académicas, cenfros de Investigacion, e investigodores
principales para potenciar el programa PACE como objeto de
estudio

2. Entregar ¢l Ministeric de Educacion, a iravés de la Division de Educacion
Superior el Informe de Avance e Informe Final, ¢ que se hace referencia en
lor cldusula quinta del presente convenio.

3. Rendir cuenta de la inversién efectuada con carge al aporte enfregado
por el Ministerio de Educacién, utilizande los sistemas que éste le eniregue
para dicho efecto. "La Institucidn” deberd llevar registros financieros
contables y mantener v exhibir ia documentacion de respalde en original ©
en copias legalizadas cuando el Ministerio de Educacion lo solicite, a fraves
de lg Division de Educacion Superior, segin lo dispuesto en o cléusula
séptima del presente convenio.

4, Cumplir las obligaciones gue le impone el presente convenio, bajo
apercibimiento de que “el Ministerio” ponga término anticipade al misme,
en caso de incumplimiento grave, segun lo dispuesio en la cldusula sexta
siguiente.

5. Destinar el aporte ¢ recursos referidos en la cléusula tercera precedente,
exclusivamente al desarrollo y ejecucién del presente acuerdo, acorce <!
plan de trabgje adjunio.

4. Restituir los recursos © excedentes de recursos no empleados y que no
estén comprometidos con el plan de trabaje o su ejecucion, ai Ministerio de
Educacién, conforme @ la cldusula undécima.

7. Faclitar la fiscalizacién que respecto del acuerde le corresponda efectuar
a la Divisien de Educcacion Superior, del Ministerio de Educacion, o}

Confraloria General de la Replblica u ctra instancia de conirol externo, de
ranera de acceder a la totalidad de los documenios que, respalden v
justifiquen los gastes realizados, los contratos v convenios celebrados con
terceros cuyos servicios hayan sido contratados pare el cumplimiento del
convenio y todo otro antecedente que diga relacién su objeto.

8. Para el desarrclio exitoso de la evaluacidn de ia implementacion de!
Programa, “la Institucidn", colaborard con el Ministerio” para permifir el
frabajo en terrenc, que permita desarrollar eficientemente este trabajo. ©
fravés de encuestas v oiros insfrumentos, asi como pera o entrega de
cualguier otrg informacién gue sea necesaria parc llevar a cabo el proceso
evaluative.,

9.~ Cualguier medificacion en el equipo de la confraparte técnica de “la
institucidén”, designada en su plan de frabajo, deberd ser comunicada
dentro de quinto (5) dia de ocurrido el hecho y ser previamente cutorizada
por escrito por “el Ministerio”.
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Compromisos y obligaciones que asume “el Ministerio™

i E[

Ministerio”, durante la implementacién del presenie convenio se

compromete a:

1.

Transterir los recursos referidos en ia cléusula fercera a “la Insfifucion” una
vez cumplidos los requermientos administrativos que en la citada clausula
se indican.

. Asistir consulias, responder ocportunamente o sugerencias y refroalimentar

oportuna y sistemdticamente a “la Instifucién” scbre la ejecucion del
convenio. Esta labor serd llevada ¢ cabo por la Divisién ce Educacion
Superior.

. Ctorgar asistencia iécnica en la ejecucion del convenio.

_Eacilitar reuniones de ceordinacién v segulmiento del Programa, durante

toda la vigencia del presente acuerdo.

. Implernentar canales que permitan difundir los avonces del PACE.

_ Facilitar la coordinacién con ofras institucicnes estatales que, tengan

relacién con los objefives del PACE o con su impiementacién o nivel
regicnal.

7- “El Ministerio” designa comc controparte técnica, a la Divisidn de

Educacién Superior, del Ministerio de Ecucacion.

QUINTO: Informes

“la Insitucién” entregard “al Ministerio”, o través de la Divisidn de Educacion
Superior, los siguientes informes:

a) infoerme de Avance: Sobre las actividades y cumplimiento de las efapas
desarroliadas a lo fecha de entrega del mismo.

Este Informe deberd ser entregado hasta el 30 de septliembre. de 2015 vy
contendrd 1o siguiente;

1. Porcentaje de asistencic de cada esiudiante a las actividades PACE,
reclizadas en el estabiecimiento educacional, y en cguelias gue se
reciicen fuera (en los campus de “la Institucion”, en visitas a ferreno,
frabgjo outdoor, etc.).

2. Reporte del desarrollo y efecios de las actividades de preparccion
académica y acompanamiento docente. Este reporte debe incluir 1os
datos individualizados de la progresién de los cprendizojes de los
estudiantes de 3° v 4° medic, en las matferias abordadas por el PACE
desde el diagnaostico inicial efectuado.

3. Reporte del desarrollo y efectos de las actividades de preparacion para
la vida en la educacion superior. Este reporie debe inciuir un relato sclore
los cambics de expectiativas en los estudiantes. familiares, profesores vy
directives que hayan sido detectados.
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4. Reporie de las aclividades de vinculacidén con las comunidades
educativas, en el contexto de los presupuestos participatives.

5. Reporte de |la vinculacién de las actividades PACE, con la comunidad
de accdémicos, investigadores, funcioncrios y direcfivos de “la
Institucion”.

6. Reporie de actividades de difusién en ofras comunidades ©
establecmientos  educacionales potencicles de  incerporarse  dl
Programa PACE.

7. Reporte de gastos al 30 de sepliembre 2015.

8. Propuestas scbre ajustes a implementar en el corte plazo, antes de
concluir el convenio firmado con MINEDUC.,

Adicionalmente, este informe de avance podrd serd presentado por fla
Institucién™ en un ialler de trabajo organizado por la Divisidn de Educacion
Superior, del Ministeric de educacion, para compartir experiencias.

b) Informe final: Sobre las actividades desarolicdas a la fecha de entrega del
mismo. Dicho informe ademds, deberd contener:

1. Porcenigje final de asistencia de cada esfudiante ¢ las actividades PACE
realizadas en el establecimientc educacional, v en agquelias gue se
realicen fuera [en los campus de “la Institucidén”, en visitas o terreno,
frabajo outdooer, etc.).

2. Reporte final de los efectcs de las actividodes de preparacion
ccadémica y acompafiamiento docente. Este reporie debe incluir, los
datos individuaiizades de progresidn de los aprendizajes respecto o los
estudicntes de 3° v 4° medio, en las materias abordadas por el PACE
desde el diagnéstico inicial efectuado.

3. Reporte final de los efectos de las actividades de preparacion para o
vida en la educacion superior. Este reporte debe incluir un relafo sobre 0§
combics de expectativas en los estudiantes, familiares, profescres vy
directivos gue hayan side detectados.

4. Reporte final de las aclividades de vinculacion con las comunidades
educativas, en el contexto de los presupuestos pariicipativos.

5. Reporte de la vinculacién de las actividades PACE con la comunided de
académicos, investigaderes, funcicnarios y directivos de la IES.

4. Reporte de actividades de difusién en ofras comunidades ©
establecimientos educacionales potenciales de incorperarse al Programa
PACE.

7. Reporte finai de gostos durante todo el periodo del convenio.

8. Reporie de los instrumentos de evaluacion y menitorec aplicados por “la
Institucion® a lo largo del proceso 2015.

9. Sugerencics de gjusies parc el préximo periodo de implementacién de las
actividades del Pregrama PACE, para el evenio de estar contemplado
este Programa en las leyes de presupuestos venideras.

11.
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Este informe deberd ser entregado deniro de los 30 (ireinta} dics corridos,
contados del término de la ejecucidn del presenie convenio.

“EI Ministeric” a través de la Divisién de Educacién Superior, aprobard ©
formulara observaciones, pedird correcciones o requerird acleraciones del
Informe de Avance o Informe Fingl, seficlados precedeniements, segin el
grodo de conformidad con ei desarrcllo preyectado, dentro del plozo de
quince {15) dias coridos, fratdndose del Informe de Avance y dentro de veinte
(20} dias corridos, fraténdose del Informe Final, ambos plazos contados desde la
recepcion de coda informe.

En caso que “el Ministerio” a fravés de I Division de Divisién de Educacién
Superior, formule observaciones, pida correccicnes ¢ requiera aclarcciones de
alguno de los informes precedentemente sefalados, éstas deberén ser
notificadas @ “la Institucién” dentro de los cinco (5} dias hdbiles siguientes a su
formulacion. “La Institucidn” tendrd un plazo de quince (15) dias corridos en el
caso cel Informe de Avence y de veinie (20} dias corridos trafdndose del
Informe Final, contados desde la recepcion de las cbservaciones o solicitud de
aclaraciones, para hacer las comecciones, enmiendas O aclaraciones
perfinentes v entregarlas o la Division de Divisién de Educacidon Superior, la que,
dentro de un plazo de quince (15) dias corridos en el caso del informe de
avance, vy de veinte (20) dias corridos tratédndose del informe final, las aprobard
o rechazard.

Sin perjuicio de lo anteriormente expuesfo, los partes convienen que “el
Ministeric” podrd solicitar otros informes referidos o punics especificos del
Proyecto, sl el avance y gjecucién del mismo, asl lo ameritan.

SEXTO: Término anticipado del convenio

£l Ministerio de Educacion podrd poner términe anticipado al convenio en 1os
siguienies casos:

a. Lo no reciizacidn ni implementacion de los etapas y actividades destinadas
a la ejecucién del convenio.

b. Haber destinado “la Institucion” los recursos aportades por “ef Ministerio” a
una finalidad distinta o la ejecucidn del convenic o a su implementocion.

c. No enfregar el Informe de Avance y Final sefalades en la cldusula quinta. en
un plazo de quince {15) dias corideos, contados desde o fecha en gue
debieron haberse presentado o entregados éstos dentro de plaze, no haber
subsanado las  observaciones, corregido tos errores o hechos as
aclaraciones sclicitadas por el Ministerio de Educacidn, dentro de los plazos
establecidos.

d. Afrase reiterado en la presentacién de los informes de rendicién de cuentas,
sefialado en la cldusule séptima. Se entenderé por afrase reiterado cuando
esta situacién ocurra en més de cuatre (4) oportunidades.

e. No hcber presentado lo rendicién de cuentas segln se indica enla cldusula
séplima, en un plazo de diez [10) dics comidos, contados desde a fecha en
que la misma debid haberse presentacio.

f- No subsanar, definifivamente, las observaciones gue haga “el Ministerio”,
respecto de las rendiciones de cuentas, segUn lo dispuesto en la cldusula,
sépiima de este instrumento.

[
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En el evento que *el Ministerio”, por resoiucién fundada, adopte la decision de
poner término anficipade al presente convenio, “la institucién” deberd
oroceder o lo restitucién de los recursos percibidos que hayan sido observadoes,
no rendidos y/o no ejecutados. en la gjecucion del mismo, en un piczo de
sesenta [60) dias corridos, contados desde ia nofificacidn de lc mencionada
resclucion.

Se entenderd por recursos eiecutados, aquellos pagados por “la Institucién”™ y
aprobados por el Ministerio de Educacidn en las rendiciones de cuentas previas
al término anticipade v los gue, aungue no ser encuentren pagados, cuenten
con unc orden de compra anterior al término anticipado del presente acuerdo.

SEPTIMO: Rendicién de cuentas

“La tnstitucidn” rendird cuenta de los recursos aporfados por “el Ministerio”,
mensuslmente, conforme a los procedimientos esiablecides en la Reselucidn N°
759, de 2003, de la Coniraloria General de la Repuiblica, o ta normativa que la
reemplace. La rendicion de cuentas, deberd presentarse dentro de los cinco [5)
dias hdbiles siguientes al mes que corresponda. El piaze se contard desde ia
total framitacion del itimo acto administrative que apruebe el convenio.

“E] Ministerio”, o través de |a Divisicn de Division de Educacion Superior revisard
la rendicidn de cuentas dentro del plazo de treinta (30) dias corridos, contados
desde la recepcién y podrd aprobarlos U observarics, o gue deberd
comunicarse por escrito dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al plazo
previsto para la revisidn.

En caso de tener observaciones respecto de los informes, “la institucion”, fendrd
un plazo de guince (15) dias corrides, contados desde |a fecha de recepcion
de la comunicacién oficial v por escritc de las cbservaciones, para hacer las
correcciones o aclaraciones perfinentes y eniregarlas ¢l Ministeric. el que
deberd revisarlas dentro de los quince (15) dias coridos sigulentss a la fecha de
recepcion vy aprobuarios o rechazarlos.

En caso que las ebservacioneas no sean definitivamente subsanadas dentro del
plezo indicado, “el Ministerio” podrd poner términe anticipado al convenio. en
los terminos de la cléusula sexta detl presente instrumento.

OCTAVO: Cesldén de Derechos

Los derechos y obligaciones que en virtud de este convenio cdquiere “la
Institucién” no podran ser objeto de cesidn, aporte ni transferencia a fitulo
alguno, siendo enfera vy exciusivamente responsable “la Institucidon”, mientras
subsista la vigencia del mismo, respondiendo ante “el Ministerio”, en ccso de
incurdr en incumplimiento total o parcial.

NOVENOQO: Confrato con Terceros

Para la ejecucién del presente acuerdo, “la Institucidn” podrd  celebrar
contraios con terceros, ya sea pare asistencia técnica, y las conirataciones que
sean necesarias, debiendo exigir en todos los casos @ [as personas con quignes
contrate las cauciones necescrias que fiendan a garanfizar e?'correcfo
cumplimiento del contrato, su adecuada ejecucion vy la orientacién de lcs
recurscs aportadoes por “el Ministerio” a dicho objetivo.
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los partes dejan expresa constancia que *la Institucion” serg o Unica
responsable ante terceros por los confratos gue ésta deba celebrar en
cumplimiento de las obligaciones que le impone el presente acuerdo, sin que
en virtud de los mismos se genere vinculo contractual alguno para con el
Ministerio”.

DECIMO: Gastos

“La Instifucién” podra utilizar los fondos transferidos por “el Ministerio” para
financicr sole gastos destinados exclusivamente o la glecucion del mismo,
obligdndose « invertr los fondos que se le iransfieren en la gjecucidn v
desarrollo de ias actividades en él contempiadas y en el plan de frabajo y que
no digan relacién con gastos en inversidn, tales como blenes muebles, bienes

de capital, infraestructura, equipos, entre otres.

UNDECIMO: Reembolsos de Excedentes

£n caso de gue la ejecucién del preyecto no se redlice, © se haga impcesible de
rediizar dentre de los plazos previstos, “el Ministerio”, podra poner término
anticipado al presente convenio, de conformidad a lo dispuesto en IC clgusula
sexta del mismo.

En ef evento que neo se Ulilicen todos o parte de los recurscs iransferidos por el
Ministerio de Educacién para la ejecucién del convenio, ios excedentes que se
enconfraren observados, no rendidos y/o no ejecutados, deberdn  ser
restituidos al Ministerio denfro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la
aprobacion del informe final establecido en la cléusula guinta del presente
convenio.

DECIMO SEGUNDQ: Difusidn

En toda accidn de difusidn,  promocidn, convocatoria.  invitacion,
agradecimiento, v en la ejecucidn de las actividades referidas en este
convenio, bajo cualquier soperte gue sec ulilizado, deberd incluirse en forma
destacada, el logotipe institucional del Ministerio de Educacion.

Cuclouier uso o referencia que se haga del logo, nombre vy simbologic
asociada al “PACE", deberd ser aulorizada previamente por “el Ministerio”,
prohibiéndose, en consecuencia, la utilizacion de esta simbologia en cualguier
actividad que no cuente con dicha autorizacion.

Por su parte “la Institucidn”, se compromete o faclifar sus legos vy nombres
institucionaies, para las distintas actividades dei "PACE".

DECIMO TERCERQ: Plazos v Vigencia del Convenio

El presente convenic comenzard & regir a contar de la fecha dle o ?o‘.r_ol
tframitacion del Oitime acto administrative que lo apruebe y tendra vigencia

hasta el 31 de julic de 2014.
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Fl plazo de vigencia del presente convenio, incorpora el plazo ce su gjecucion,
el gue no podré exceder mas cllé del 31 de mayo de 2016.

Sin perjuicio de lo anterior, el Ministerio de Educacion, ¢ peficién fundada de “la
institucién®, con @ lo menos veinte {20) dias corridos de anticipacion a ia fecha
de términe de la ejecucién del convenio, podré prorogar hasta por seis (4]
meses adicionales ei plaze de su ejecucion y de su vigencia, coniados desde lc
fecha de témino de la ejecucion y de la vigencia, respechvamente,
establecidas en el presente instrumento.

No obstante lo sefalado precedentemente, las partes declaran que por
razones de buen servicio, el presente convenio se implemeniard antes de o
total framitacién del Uliime acto adminisirativo que le dé aprobacion, desde la
fecha de suscripciéon del presente instrumento, en aquelias gctividades que no
consistan en iraspasc de fondos ¢ recursos del Ministerio de Educacién a "la
Institucion”.

Los plazos de dias corridos, sefialados en el presente convenioc, gue venzan &n
dia sébado, domingo o fesiivo, se entencderan promogodos al dia siguientfe
hétkil. :
DECIMO CUARTO: Nombramiento y Personerias

la personeria de don Francisce Javier Martinez Concha, para ociuar en
representacidon de! Ministerio de Ecucacion, consia en Resolucion N° 166, de 2014,

en relacién con la Resolucidn N°733, de fecha 31 de diciembre de 2014, ambas
del Ministerio de Educacion.

ta personeric de don Lluis Alberto Loyola Morales, pard represepfor a
Universidad de Antofagasta, consta en Decreto Supremo de tducacidén N°
342/2014, de fecha 18 de Agosio de 2014.

DECIMO QUINTO: Prémoga de la competencia

Parg 1o§ios los efectos legales las Partes fjan su domiclio en la ciudad y comuna
de Santiage v prorogan competencia ante sus Tibunales de Justicia,

DECIMO SEXTO: fjemplares

B presente Convenio se firma en tres (3] elempiares de igudl tenor v valor legal,
quedando dos en poder del Ministerio y unc en poder de *la Institucion®.
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Fdo.- FRANCISCO JAVIER MARTINEZ CONCHA, JEFE DIVISION DE EDUCACION
SUPERIOR “POR ORDEN DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION"; LUIS ALBERTC
LOYOLA MORALES UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA.".

FIN DE TRANSCRIPCION”

ANOTESE, REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

= LUIS L-(?NOL/A MQRALES
FYECT :

D!strrbucm)n« < ' )
Secretafia’ "Genera

Contraloria

Vicerrectoria Académica

Vicerrectoria Econdmica

Direccion de Economia y Finanzas
Depto. Finanzas

Direccidn de Relaciones Universitarias
Jefe de Gabinete, Rectoria



