OFICIALIZA, CONVENIO MARCO PARA
UNIVERSIDADES  ESTATALES, ANO 2015,

de Antofadezts SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE EDUCACION
YT —— Y LA UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA, PARA LA
ocrotars Goneral EJECUCION Y DESARROLLO DEL PROYECTO
UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA DENOMINADO “GESTION INSTITUCIONAL BASADA
EN CALIDAD, DESEMPENO POR OBJETIVOS Y
COMPROMISO CON LO PUBLICO ESTATAL”
CODIGO “ANT1555".
DECRETO N® 124 I

ANTOFAGASTA, Q9 NOV. 06

VISTOS: Lo dispuesto en los D.F.L. N%s 11 y 148,
ambos de 1981 y D.S. N2 342, de 2014, todos del Ministerio de Educacion, Resolucién N°1600, de
2008, de la Contraloria General de la Republica, Ley 18.575 Orgédnica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado; y Ley 19.880, que establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado; D.E. N2 3553 de
2010, que fija tabla de subrogacion de los cargos directivos de la Universidad de Antofagasta.

CONSIDERANDO:

1. Que, mediante Decreto N° 472, del Ministerio de
Educacion, de 21 de octubre de 2015, tomado de razén por la Contraioria General de [a Republica con
fecha 04 de noviembre de 2015, en su articulo primero, aprobé el convenio, celebrado el dia 15 de
junio de 2015, entre el Ministerio de Educacién y la Universidad de Antofagasta.

2. Que, mediante REG. RECT M/162, de 07 de octubre
de 2015, de Rectoria, se ha solicitado la oficializacion del convenio marco para universidades
estatales, afio 2015, suscrito entre el Ministerio de Educacion y la Universidad de Antofagasta, para la
ejecucion y desarrollo del proyecto denominado “Gestién institucional basada en calidad, desempeno
por objetivos y compromiso con o publico estatal”, codigo “ANT1555".

3. Que, en mérito de lo anterior,
DECRETO:

OFICIALIZASE el convenio marce para universidades
estatales, afo 2015, suscrito entre el Ministerio de Educacion y la Universidad de Antofagasta, para la
ejecucion y desarrollo del proyecto denominado “Gestién institucional basada en calidad, desempefo
por objetivos y compromiso con lo publico estatal”, codigo "ANT1555”, cuyo texto es el siguiente:

“INICIO DE TRANSCRIPCION

CONVENIO ENTRE
EL MINISTERIC DE EDUCACION
Y
LA UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA
CONVENIOS MARCO PARA UNIVERSIDADES ESTATALES, ANO 2015

“GESTION INSTITUCIONAL BASADA EN CALIDAD, DESEMPENO POR OBJETIVOS
Y COMPROMISO CON LO PUBLICO ESTATAL”
Cédigo “ANT1555"

En Santiago, Chile, a 15 de junic de 2015, entre el Ministerio de Educacion,
en adelante e indisintamente “el Ministerio”, representado por su
subsecretaria de Educacion, dofia Valentina Karina Quiroga Canchuate,
ambos domiciliados para estos efecios en Av. Liertador Bernardo
O'Higgins N° 1371, sexto piso, Santiago, por una parie. y por lc:‘o’rr_o‘, Ef;
Universidad de Antofagosia, en adelante e indistintamente “la Institucion”,
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representada por su Rector, don Luis Alberto Loyola Morales, ambos
domiciliados en Av. Angamos N° 601, Antofagasta, en adelante
denominados colectiva e indistintamente "las Partes’, se suscribe el
siguiente convenio:

PRIMERO: Antecedentes.

Que, la Ley N° 20.798, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2015,
en su Partida 09, Capitulo 01, Programa 30, Sublitulo 24, item 03. Asignacion
807 y Subtitulo 33, item 03, Asignacion 410, consigna recursos para el Fondo
“Convenic Marco Universidades Esiatales”, por un monio total de M$
34.080.000.~

Que, la glosa 15 del Programa 30, antes mencionado, indica que estos
recursos se entregardn o las universidades estatales en los férminos y
condiciones gue se establezcan mediante decreto del Ministerio de
Educacion. con la visacién del Ministerio de Hacienda. en el que se
indicarda el contenido minimo de los respectivos convenios y el monto de
los mismos que, no podrd exceder el presente afio presupuestario. Estos
compromisos se organizar@n en tormo a los siguientes ejes: Fortalecimiento
Institucional, Investigacién e Innovacion, Formacién de Profesores vy
Vincutacion con el medio.

Que, el Decreto N° 48, de 2015, del Ministerio de Educacion, reglamentd el
Eondo “Convenio Marco Universidades Estatales”, sefalando, entre ofros,
los montos a distribuir @ cado una de las universidades estatales v el
contenido minimo de los convenios que se celebren en el marco de la
asignacién antes descrita.

Que, para la implemenfacion de estos recursos, es necesario gue “la
institucion y “el Ministerio”, suscriban el presente convenio.

SEGUNDO: Eje(s) y objetivos del proyecio.

Las Partes acuerdan celebrar el presente convenio gue fiene por finalidad
la ejecucién y desarrolio del proyectc denominado “Gestion instituciond
basada en calidad, desempefio por objetivos y compromiso con ¢ publico
estaial”, en adelante e indistintamente, "el Proyecio”.

Eie(s) del proyecto: Fortalecimiente  Institucional, Investigacidn e
Innovacion y Vincutacion con el medio.

Objetive general:

Desamollar y/o fortalecer la gestion Institucional de calidad, a través del
incremento y/o actualizacion de capacidades humands, organizacionales
y tecnolégicas que permitan mejorar la gestidn, seguir y confrolar procescs,
daios e informacién critica para el andlisis institucional, plan estrategico y
aseguramiento de la calidad en la Universidad de Antofagasta,
vinculandola con ofras universidades publicas y con el contexto regional
circundante.

Obijetivos especificos {(componentes):

Obietivos especificos instituciongles (OEI):
— OFl N°l: Fortalecer las capacidades de recoleccion, validacion,
manejo, andlisis y usc de dafos de interés estratégico para lo
institucion y el sistema publico nacional de educacion superior.




OFl N°2: Fortalecer el Sistema de Gestién de la Calidod,
implementando el Plan de Desarrollo estratégico institucional (PDE)
dlineado a los Planes de Desarrollo qjustados de las Facultades e
Institutos, con el fin de optimizar la gestion institucional para el logro
de sus propdsitos.

QEl N°3: Fortalecer y nivelar las capacidades institucioncles y el
aseguramiento de la calidad para la gestion de estructuras de
soporte de importancia estrotégica para el desarrclio de ios
funciones misionales de la Universidad de Antofagasta (Direccion de
Gestidn v Andiisis Institucional (DGAl), Centro de Innovocidn vy
Desarrollo Curricular (CIDEC), Centro de Equidad y Acceso (CEA},
Direccién de Gestidn de la Investigacion (DGl Centro de
Vinculacién vy Seguimiento de Egresados (CVSE), Direccion de
Admisién y Registro Curricular (DARC), Direccidon de Informdatica
(DIRINF), Direccién de Docencia (DD). Secretaric General (3G).
Direccién Escuela de Postgrado (DEP), Recursos Humanos (RRHH).

OFl N°4: Forialecer las capacidades institucionales internas del Grea
de investigacién y vinculacién con el medio.

OElI N°5: “Disefiar en funcidn de los objetives 1, 2, 3y 4 el Plan
Plurianual (PMI]) 2016 — 2020.

Obietivos especificos en red [OER]:

— OER N° 1: Fortalecer el frabgjo en red de las universidades estatales

desarrollando politicas y propiciando acciones conjuntas en tos
ambitos de la gestion estratégica y universitaria, la calidad, la
investigacién y la vinculacion con el medio, a iravés de la promocion

de espacios de reflexién, discusion vy busqueda de soluciones a fe}3
desafios que enfrentan en el marco de la reforma o la educocion Y
el fortalecimiento de la educacidon pobiica.

- OER N° 2: Proyectar el frabgjo en red entre las universidades estatales

para el perodo 2016-2020 a partir de la experiencic de_a or’ric;plccién
interinstifucional desarrollada en 2015-2016 identificando
mecanismos de colaboracién, acciones y programas de caracter

permanente. )
OER N° 3: Incremeniar la produccion cientifica, el posgrado vy
desarrolic  tecnoldgico de las Universidades de La Fronterg,

Antofagasta v Magalianes fortaleciendo los grupos de investigacion
a parfir del estcblecimiento de una red vincuiada c ofras redes
internacionales (académicas y empresariaies), en el drea de los
biorecursos de zonas extremas.

Indicadores e Hitos principales:

Indicadores

Ne. Obf Ui Medlo g¢
Especifico | Nombre Indicacor Férmula de Calculo unidad de base 2015 2028 Verificacion
asoclado
NUmero de areas vy
freas i
reas y intervenidas X 100 / . a
1 unidades Total de &reas y % 0 30% 100% de terrenc.
criticas unidades criticas que Manual de
intervenidas deben ser Procesos.
intervenidas
Cantidad de datoes
procesados en forma % de 85%
Porcentaje de automatica por sgafos de datos Metadate de
1 datos periodo x 100 / o 0 procesados | procesados | [0S archivos
procesados por | Cantidad total de en forma en forma | de carga.
periodo datos estimada de automatica autorndtica
datos a procesar en
el periodo
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Namero de paneles

de control Informe de
Paneles de ; "
control en Z?_E::éi‘;i‘:?igé‘)/ % 12% 255, 100% gl;amﬁcacuén
operacion Total de paneles reporteria.
bdsicos de controt
Diagndstico de -
N° de diagnosticos o o
retitutos (o | desamollados €100 | g, 0 | Onwerso | Unierso | Informe ce
Facultades & e Iﬁstitu?o < ultace concernido | concernido 8 )
institutos)
N® Planes de
gl:;‘ae;jfo de Desarroilo de
Facultades e Facultades &
Institutos In:f' ltuf;%%saé:iticlios ' Planes de
N vy aline o
:_};s;::ggss Zon Plan de Desarrolio % ° 0% 100% Desarrollo.
el Plan de Estratégico de ia
Desarrollo Universidad x 100 /
Estratégico N® de Facultades e
g Institutos
N® de planes de Planes de
mejora mejora
Propuesta @& | implementados x % 0 0% 2/9 =22% | implements
100 / Total de dos v
planes de mejora evaluados.
formulados
Diagndstico de | N® de diagnosticos o
unidades desarrollados / Total % 0 S0% de | e | Informe de
consideradas de unidades concerrido. | concernido. diagnostico.
{11 unidades) consideradas
N° de pianes de Planes de
mejora 36% mejora
Propuesta J¢ | implementados / % 0 0% (4/11) | implementa
Total de planes de dosy
mejora formulados avaluados.
. N° de estudios Estudios
‘I,‘”:ji‘imug;‘;z"‘é desarrollados en Total de o o 5 e de
racticas coordinacidén con estudios talleres.
P otras universidades
. . Ne de diagndsticos
giagnbs tico desarroliados / Totai o 0 o 1009, | Informe de
rea de 5 de unidades © diagnbstico.
vincuiacion consideradas
N® de planes de Plapes de
Propuesta de mejora mejora
intervencién en | implementados / % ¢ 0 100% implement2
vinculacién Total de planes de dos y
mejora formuiados evaluados,
\ ‘et N*® de diagndsticos
Diag ndostlco desarrollados / Total o 0 0 100% Informe de
area lﬁ' " de unidades ° diagnéstico.
investigacion consideradas
N° de planes de Planes de
Propuesta de mejora mejora
intervencion implementadas / % 0 0; 100% implementa
Investigacion Total de planes de dosy
mejora formulados evaluados.
Fortatecimiento | N° Publicaciones Publicaciones Carta de
de capacidades | indexadas de las scopus, ISI, o 0 9 aceptacion
de nuevas Scielo, al de la_ .
investigacién contrataciones 2014. publicacion.
en las areas a
desarrollaren | N° de nuevos % o 0 6,57% Nuevos
el proyecto doctores contratades (9/137} Contratos
{acumulade)
Plan
Plan Plurianual Plan 2016 -2020 R 0 o 1 plurianual
2016 - 2020 formulado Unidad POte - 3020
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Hitos por Objetivos especificos institucionales (OEI:

Hitos

Hitos

Hitos

Hitos

asociados al Objetivo Especifico Instifuciondl N°1:

Hito 1: Mesa técnica Universidad de Antofagasta (UA} — Mineduc,
consiituida.

Hito 2: Inventario de dreas criticas confeccionado.

Hito 3: Protocolos para el registro de datos desarrollado.

Hito 4: Modelo de gestidén de ia informacién implementado.

Hito 5: Paneles de confrol para los focos criticos, desarrollados.

Hito 6: Consultoria realizada de especificacién de requisitos técnicos.

asociados ai Objetivo Especifico Institucional N°2:

Hito 1: Sistema de gestion de lo calidad Institucional existenie
evaluado por organismo exierno.

Hito 2: Planes de Desarrollo de Facultades e Institutos alinecdos con
el PDE Institucional.

Hito 3: Diagnéstico realizade en las Facultades e Institutos.

Hito 4: Propuesta de intervencién de Faculiades e institutos disenada,
e implementada en al menos 2 Faculiades.

Hito 5: Propuesta de mecanismos de monitoreo vy control «
Facultades Plloto elaborada e implementada.

asociados al Objetivo Especifico Insfifucional N°3:

Hito 1: Diagndstico de unidades consideradas, desarrollado.

Hito 2: Propuesta de intervencidon de unidades de soporte de
importancia estratégica disencada e implementada en unidades
priorizadas (plan piloto).

Hito 3: Propuesta de mecanismos de monitoreo y control a unidades
pricrizadas, elaborada e implementada.

asociados al Objefivo Especifico Institucional N°4:

Hito 1: Documento diagndstico drea de vinculacion UA elaborado y
aplicado.

Hito 2: Documentio diagndstico drea de investigacion UA elaborado
y aplicado.

Hito 3: Modelo de Gestidn de Vinculacion, disenado.

Hito 4: Propuesta de intervencidn del drea de vinculacién UA,
disefinda e implementada

Hito 5: Modelo de Gestion de la Investigacién, diseficdo.

Hito &: Propuesta de intervencion del drea de Investigacion UA
disenada.

Hito 7: Manual de indicadores internos de investigacion
desarroilados.

Hito 8: Doctores contratados.

Hito 9: Nuevo Programa de doctorado disenado.

asociados al Objetivo Especifico Institucional N°5:
Hito 1: Plan Plurianuai 2016 — 2020, disenado.

El cumplimiento de los objetivos e Indicadores e Hitos, precedentemente
sefialados, serdn medidos a fravés de los informes indicados en la clausula

séptima.
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TERCERO: Normativa Aplicable.

Para dar cumplimiento a la cldusuia anterior, “la Institucion” asume foi
responsabilidad directa en el cumplimiento de los objetivos de “ei
proyecto”, sujeténdose esfrictamente a las estipulaciones establecidas en el
presente convenio, en el Decreto Supremo N° 48, de 2015, del Ministerio de
Educacion, en “el proyvecto” y a las directrices que “el Ministerio” le impartc
a través de la Divisién de Educacién Superior.

CUARTO: Costo fotal de ejecucién del proyecio

“las Partes" convienen que el costo total de ejecucion del proyecto
asciende a la suma de $2.169.063.000.- (DOS MIL CIENTO SESENTA Y NUEVE
MILLONES SESENTA Y TRES MIL PESOS). Dicha surna, serd aportada por el
Ministerio segUn 1o estipulado en la cldusula siguiente.

QUINTO: Aporte del Ministerio de Educacion.

gl Ministerio” aportard a “la Institucion” la cantidad Unica y toial de
$2.169.063.000.- (DOS MiL CIENTO SESENTA Y NUEVE MILLONES SESENTA Y
TRES MIL PESOS), en una sola cuota, fa que se enfregard una vez que se
cumplan copulativamente las siguienies condiciones:

a) Que se encuenire totalmente framitado el Oliimo acto administrativo
que apruebda el presente convenio; y

b) Exista disponibilidad presupuestaria en ia Ley de Presupuestos del ano
respectivo.

SEXTC: Obligaciones de las Partes.
|. Compromisos que asume “la Institucion™.

Durante g ejecucién del proyecto "la Instituciéon™ asume los siguientes
compromisos y obligaciones, sin perjuicio de los que le imponga lcy
normativa sefialada en la cldusula tercera.

“La Institucion” se compromete

~a) Entregar los informes de avance y final del proyecto y rendir cuenta,
seguin lo estipulado en las clausulas séptima y décima de este
convenio.

b) Implementary apiicar mecanismos de seguimiento del proyecto.

c) Facilitar 1os mecanismos de monitoreo vy seguimiento del Ministerio de
Educacidn, sefialados en articulec noveno.

d) Utilizar los procedimientos de adquisicién o contratacion, financieros v
contables propios de la Institucion, de acuerdo a la normativa
vigente, de una manera adecuada para la efectiva gestion del
proyecto y que permiian un buen y eficiente uso de los recursos
pUblicos.

il. Compromisos y obligaciones que asume “e| Ministerio™

El Ministerio. durante la implementacion del proyecto se compromete a:
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a) Transferir los recursos referidos en la cldusula quinta a “la Institucidn™, una
vez cumplidos los requerimientos que en la citada cldusula se indican.

b) Asistir  consultas, responder oportunamente  a sugerencias Y
retroalimentar oportuna y sistemdticamente a “lo Institucidén” sobre la
ejecucion del proyecto. Esta labor serd llevada a cabo por la Division de
Educacién Superior del Ministerio de Educacion.

c)Rediizar el seguimiento del convenio cocrdinando su monitoreo vy
evaluacion, debiendo velar por el cumplimienic de sus objefives. Esta
labor serd llevada ¢ cabo por la Division de Educacion Superior del
Ministerio de Educacion.

SEPTIMO: Informes.
“La Institucion” deberd presentar al “Ministerio” los siguientes informes:

1. Informes de avance: la Institucion presentard informes de avance
cuyo contenido se referird al avance de las actividades y logros
previstos del proyecto al término de cada semestre calendaric. B
plazo de presentacién del informe seré dentre de los 15 {guince)
dias habiles, contados del ¥érmino del pericdo respectivo.

2. Informe final: Al término de ejecucién del proyecto, la Insfitucion se
presentar@ un informe, que tfendrd como objetc evaluar y
determinar si “la Institucién” cumplié total y oportunamente con las
actividaodes, procedimientos y los logros previstos, segun las
obligaciones asumidas por lo Insfitucion en virfud del presente
convenio. Este informe deber& ser entregado dentro de tos 30
(freinta) dias hdabiles siguientes al término de la ejecucidn del
proyecto.

Los informes referidos deberdn proveer informacion oficial debidamente
validada por “la Insfituciéon” sobre los logros alcanzados en la
implementacién del proyecto; el progreso de los hitos y evolucidon de los
indicadores pertinentes.

“E| Ministerio” aprobard o formulard observaciones a los informes que debe
enfregar “la Institucion” en un plozo de cuarenta (40) dias corridos.
contados desde la recepcién. En caso de existir observaciones < los
informes, “el Ministerio deberd comunicarlo a "la Institucion” por escriio a
mds tardar dentro de los cinco (5) dias comidos siguientes al plazo previsto
para la revisién. “La Insfitucién® dispondrd de un plazo de 15 (quince) dias
corridos, contados desde la notificacion para subsanarlas o adoptar las
medidas requeridas y enviar una nueva version de los informes al Ministerio
el que tendré un plazo de veinte (20) dias corridos, contados desde 1a
recepcidn de la nueva version del informe., parc aprobario o rechazarlo.

Los informes serdan catalogados de acuerdo a las siguientes categerias:

Categoria Descripcion
Satisfactorio El avance en el cumplimiento de los objefivos
sefialados en la cldausula segunda va de acuerdo a
lo planificado en el proyecto” evidenciando gue
podrd cumplir oportunamente todos [os objefivos
planteados.
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Satisfactorio con [ Uno o mds objetivos senalades en la cléusula
observaciones segunda presenta reifrasos en el avance de su
cumplimiento  segun fue planificado en el
proyecto” pero sin comprometer el buen término
del mismo.

Insatisfactorio Uno o mds objetivos sefalados en la cldusula
segunda presenta reitrasos en el avance de su
cumplimiento  segin fue planificado en ‘el
proyecto” comprometiendo el buen término del
Mmismao.

El Informe se entenderd como aprobado en los cosos de  Satisfactorio y
Safisfactorio con observaciones. En el caso de Insatisfactorio, se entenderd
como rechazado vy por tanto con incumplimiento de avances.

"Bl Ministerio” enfregard a “la Instifucién” los formatos de ios informes
sefalados con las indicaciones que corresponda para cada caso. con alo
menos quince {15} dics comidos de antficipacién a la fecha de
presentacion def respectivo informe.

Sin desmedro de lo sefalado, “el Ministerio” podré solicitar otros informes, si
el avance del proyecto. u otras caracteristicas del mismo, asi lo ameritan,
los cuates quedardn sujetos al mismo procedimiento precedentemente
sefialado, salvo en lo relative al término anticipado del convenio.

OCTAVO: Vigencia del Convenio y plazo de ejecucién del proyecto.

La vigencia dei presente convenio serd de 36 meses, contados a partir de
la fecha de total framitacion del Glfimo acto administrativo que 1o
apruebe, para fines de seguimiento posterior al término del proyecto de
manera de moniforear los avances y evaluar el impacto esperado en el
desarrolio y ejecucién del proyecte. Esta vigencia incluye el plazo de
ejecucion del proyecto que serG de 24 meses contabilizados desde el inicic

del mismo.

Sin perjuicio de lo anterior, las partes declaran que por razones de buen
servicio, el presente convenio se implementard antes de la tofal
framitacién del difimeo acto administrativo que le dé aprobacion y desde la
jecha de suscripcién del presente instrumentc. en aguellas actividades
gue no consistan en traspaso de fondos o recursos del Ministeric de
Educacioén a la institucion, pudiendo imputar a los recursos entregados en
virtud de esie convenio, aquelios gastos en que se incurra con anterioridad
a la fotal tramitacion del Uiimo acto administrativo que lo apruebe.

B Ministerio de Educacion podrd ampiliar el plazo de ejecucion y de
vigencia del presente acuerdo. conforme a una solicitud por escrita de "la
institucion”, con anficipacién al vencimiento del plozo de gjecucion,
cuando concurran circunstancias calificadas por éste que, impidan un
adecuado logro de los compromiscs convenidos. La extensién del plazo se
concederd@ por una sola vez y no podrd exceder de 12 [doce) meses,
contados desde la fecha de término de la ejecucion del proyecto y de lo
vigencia de este convenio, respectivamente. Para tales efecios se deberd
suscribir la correspondiente modificacién de convenio y dictarse el acto
administrativo que la sancicne.
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NOVENOQ: Supervision de la ejecucion del proyecto.

El seguimiento de lo ejecucién del proyecto tendrd tanto un caracter
sustantivo, en el sentido de cooperar y ofrecer el apoyo necesario para €l
cumplimiento de sus actividades y fines, como de conftrol. crientado ¢ que
las institucicnes realicen oportunamente las cdecuaciones que se estimen
necesarias y se gjusten a las normas y procedimientos vigentes.

La supervision podra incluir visitas programadas de supervision y control de
gestién a las instituciones, exposiciones de directivos del proyecto, andlisis y
evaluacion del cumplimiento de compromisos confractuales, de informes

" de avance y demostracion del avance y logro de metas e indicadores de
desemperio relevantes, gestion financiera y de adquisiciones, la
evaluacién del progreso e impacto del proyecto, difusion de los avances a
las instancias pertinentes, encuestas de percepcion y satisfaccion, asesoria
de especialistas nacionales o extranjeros para la evaluacion del progreso €
impacto de las iniciativas, entre ofras que se consideren necesarias para la
implementacién y seguimiento del proyecto, con el fin de prever las
acciones correctivas que sean necesarics.

A su vez “la Insfitucién™ deberd contar con un equipo responsable de
monitorear la implementacion del proyecto cuya organizacion deberd ser
apropiada para asegurar el éxito de su implementacion.

DECIMO: Rendicién de cuentas.

"La Institucion” entregard rendiciones de cuentas de [0s recursos aportados
por el “Ministerio” conforme a los procedimientos establecidos en la
Resolucidn N° 30, de 2015, de la Confraloria General de la Republica, © la
normativa que la reemplace, la que deberd presentarse mensualmente
deniro de los primeros 15 dias hdbiles del mes siguiente, unda vez qué se
encuenire totalmente tramitado el itimo acto administrative gue apruebe el
presente convenio.

“El Ministerio”, a través de la Divisién de Educecién Superior revisard la
rendicion de cuentas en un plazo que no excederd de 60 (sesenta) dias
comdos contados desde su recepcidn y podrd aprobaria u observarla, lo
que deberd comunicarse por escrito denfro de los cinco (5) dias habiles
siguientes al plazo previsto para la revision.

En caso de tener observaciones, “la Institucién” tendrd un plozo de 10 (diez)
dias corridos siguientes a la recepcion de la comunicacion coficial y por
escrito de las observaciones, para hacer las comecciones © aclaraciones
pertinentes y entregarlas al Ministerio, el que deberd revisarias dentro de |os
diez (10} dias coridos siguientes a la fecha de recepcién y aprobarios o
rechazarics, lo que comunicard por escrito dentro de los ¢inco (5) dias
habiles siguientes al plozo previsto para la revision.

Ademds, la institucion deberd presentar una rendicidn de cuentas final
consolidada, conjuntamente con el informe contemplado en el numeral 2
de la cldusula séptima, conforme a los procedimientos sefialados en I
Resolucion N° 30, de 2015, de lka Contraloria General de la Republica, o lo
normativa gue la reemplace, v sujeto al mismo proceso de revisién indicado
en los parrafos segundo y tercero de la presente clausula.
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En el caso que las observaciones no sean definiivamente subsanadas deniro
del plazo indicado, “el Ministerio” deberd poner término anficipado al mismo,
mediante acto adminisirative fundado, y exigir la restitucion de los saldos no

ejecutados, no rendidos U cbservados, segin lo previsto en la cléusula
siguiente.

DECIMO _PRIMERO: Suspension de Apories y témino anficipado del
convenio.

“El Ministerio” podrd suspender la entrega de aportes si no se cumplen los
requisitos seftalados en clausula quinta del presente convenio.

"B Ministeric” podrd determinar el término anficipado del presente
convenio, en los siguienies casos:

a) Segundo incumplimiento de avance que s€ verificard a través de
Informes sefalados en clausula septima.

b) Tercer incumplimiento en los plazos relativos a fos informes senalados
en la clausula séptima del presente instrumento.

c) No haber presentado la rendicién de cuenias dispuesta en clausula
décima de este instrumento, en un plazo de freinta (30) dias comidos,
contados desde la fecha en gue debieron haberse presentado.

d} No subsanar definitivamente dentro de los plazos indicados en o
clausula sétima vy décima. las observaciones efectuadas a los
informes y a la rendicién de cuentas, respectivamente.

e) Haber destinadeo la Insfitucidon  los  recursos aportados  al
financiamiento de! Proyecto, ¢ una finalidad distinta o &
comprometida.

En el evento que “el Ministerio” por resolucion fundada adopte la decisiéon
de poner término anticipado ol presente convenio, "la Institucidn” deberd
proceder a la restitucién de los recurscs percibidos que hayan sido
observados, no rendidos y/o no ejecutados, en la implementacion del
proyecto, dentro del plazo de freinta dias cormidos contados desde la
noftificacién por carta certificada de dicha resolucidn.

Se entenderd por recursos gjecutados aguellos pagados por “la Institucidon™
que hayan sido aprobados por “el Ministerio” en las rendiciones de cuentas
previas al férmino anticipado y los que aunque no s& encuentren pagados,
cuenten con una orden de compra o documento equivalente tambien
aprobado por el Ministerio, con fecha anterior al término anticipado del
presenfe convenio.

DECIMO SEGUNDO: Cesion de Derechos.

Los derechos y obligaciones que en virtud de este convenio adguiere "o
Institucién™ no podrén ser objeto de cesién, aporte ni fransferencia a titulo
alguno, siendo entera y exclusivamente responsable “la Institucién”, mieniras
subsista la vigencia del mismo, respondiendo ante “g| Ministerio” en caso de
incurrir en incumplimiento total o parcial del presente convenio.

DECIMO TERCERO: Conirato con Terceros.

Para la ejecucion def proyecto, "la Institucion” podra celebrar contratos con
terceros, debiendo exigir en fodos estos casos a las personas con guienes
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contrate, las cauciones necesarias que fiendan a garantizar el comecto
cumplimienio del convenio y la adecuada orientacion de [os recursos
aportados por “el Ministerio”™ al cumplimiento de los objetivos del mismo.

“Llas Partes” dejon expresa constancia que “la Institucién” serd la Unica
responsable ante terceros por los contratos que esta deba celebrar en
cumplimiento de las obligaciones gue le impone el presente convenio, sin
que en virtud de los mismos se genere vinculo confractual alguno para con
“el Ministerio™.

DECIMO CUARTO: Reemboisos de Excedentes.

En caso que la ejecucion del proyecto no se redlice, o se haga impositle
su ejecucién dentro de los plazos previstos, “a Institucién” deberd
rembolsar la totalidad de los recursos asignados por el Ministerio” para la
ejecucion e implementacién del mismo, lo que deberd realizarse dentro de
un plazo de 90 (noventa) dias corridos, contados desce Ia notificacién por
cana certificada del acto administrativo que ponga término al presente
convenio.

Los saldos de recursos aportados por “el Ministerio”, en razén de no haber
sido utilizados o comprometidos mediante los contratos, érdenes de compras
o actos adminisirativos corespondientes, aprobados por el Ministeric de
Educacién, deben ser devuelios a éste, dentro de un plazo de 90 (noventa)
dias corridos, contfados desde la comunicacidn por escrito de la aprobacion
del informe final referido en la cldusula séplima del presente convenio.

DECIMO QUINTO: Domicilio.

Para fodos los efectos legales y administrativos derivades de este Convenio,
las partes fijon su domicilio en la ciudad y comuna de Santiago y promogan
competencia para ante sus fribunales ordinarios de justicia de la comuna de
Santiago.

DECIMO SEXTC: Ejemplares.

El presente convenio se oforga en fres (3] ejempiares de igual fenor, fecha 'y
validez, quedando dos en poder del Ministeric y uno en poder de la
Institucion.

DECIMO SEPTIMO: Nombramiento y Personeria.

El nombramienic de dofia Valentina Karina Quiroga Canahuate, para
aciuar en representacion del Ministerio de Egucacidn, consta en Decreto
Supremo N° 166, de 2014, del Ministerio de Educacion.

La personeria de don Luis Alberto Loyola Morales para representar ¢ o
Universidad de Antofagasta consta en Decreto Supremo N° 342 de fecha
18 de agosto de 2014.

1os documenios antes citados no se insertan por ser conocidos de las
partes.
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DECIMO OCTAVO: Anexo o
Se acompaiia como Anexo el Proyecto denominado: "Gestidn mshtuc;qo_nol
basada en calidad, desempefio por objetivos y compromiso Con o publico

|1|

estatal”.

FIN DE TRANSCRIPCION”
Iéirman para su constancia:

Luis Alberto Loyola Morales, Rector Universidad de Antofagasta.
Valentina Karina Quiroga Canahuate, Subsecretaria de Educacion.

ANOTESE, REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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