OFICIALIZA CONVENIO ASISTENCIAL DOCENT

UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA.

SUSCRITO ENTRE COANIQUEM Y LA

|

)
de Antofagasta —g‘_ _'é_ :} U /

Departamento de Decretacién

Secretaria General DECRETO N®
UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA

ANTOFAGASTA, DY A0T. s

VISTOS: Lo dispuesto en los D.F.L. Nos 11 y 148,

ambos y de 1981 y D.S. N2 342, de 2014, todos de! Ministerio de Educacion;
CONSIDERANDO:

1. Que, mediante oficio FACSA CONV. N° 034, de
de octqbre Qe 2015, de la Facultad de Ciencias de la Salud, se ha solicitado la oficializacion ¢
convenio asistencial docente, suscrito entre Coaniguem y la Universidad de Antofagasta.

2. Que, en merito de lo anterior,

DECRETO:

1. OFICIALIZASE el convenio asistencial docen
suscritc entre Coaniquem y la Universidad de Antofagasta, cuyo texto es el siguiente:

“INICIO DE TRANSCRIPCION

CONVENIO ASISTENCIAL DOCENTE
ENTRE COANIQUEM
Y

UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA

En Antofagasta ce Chile, a 04 de agosto de 2015, entre la Corporacion de Ayuda al Nifio Quemado,
COANIGUEM, RUT nimero 70.715.400-4, en adelante e indistintamente “CCANIQUEM” o la
"nstitucién”, representada por su Presidente Dr. Jorge Rojas Zegers, cedula nacional identidad N°
5.025.385-6, y cormpareciendo tampién a ia suscripcién de este convenio el Director de Gestidn
Médica Dr. Rolando Sazvedra Opazo, cédula nacicnal de identidad N25.(012.432-0, todos con
domicilio en la calle San Franciseo 8586, Comuna de Pudzhuel, v la Universidad de Antofagasts,
RUT 70.791.800-4 en Adelante la “Universidad”, representada por su Rector Dr. Luis Loyola
Morales, RUT N2 £,625.985-0, ambos domiciliados en la cludad de Antofagasta, en calle Avenida
Angamos N°® 601, acuerdan suscribir el presante convenio de colzboracién, sujeto 2 los térmings

Gue pasan 3 expresarse:

Considerando:

1. Que los comparecientes estiman del mds alto interés vy de reciproce beneficio establecer
una relacion docente-asistencial que contribuya significativamente al desarrolio de ambas

instituciones y del pais.

2. Que tanto COANIQUEM como ta Universidad tienen un profundo compromisc €on su
funcién social, lz gue debe materizlizarse en respuestas concretas a las crecientes
demandas de prestacién de salud, tanto cuzlitativa come cuantitativamente.
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3. Que Iz incorporacién debidamente planificads v reglamentada de docentes universitarios
en los Centros de Rehabilitaciéon de COANIQUEM fortalece {a calidad de ellos y facilita fa
investigacion orientada al campo de salud v educacion, v a su vez la Universidad requiere
de las instalaciones v recursos de COANIQUEM para insertar su actividad en la realidad
asistencial.

4. Que la experiencia adquirida con el tiempo ha demostrado resultados promisorics en el
campe de [a szlud, 2l integrarse los recurses humanos v materiales en la blsqueda del
bien comin vy de fa optimizacién de los recursos.

5. Que es conveniente entonces para las instituciones comparecientes aumentar y
aprovechar dentro de sus posibilidades, los recursos disponibles de cada cual, a fin de
favorecer respectivamente el cumplimiento de sus chjetivos especificos.

6. Que corresponde a COANIQUEM fijar normas, planes y programas en lo relativo a |2
atencion de los nifios quemados, en tanto que serd funcién de [a Universidad establecer

normas, planes y programas docentes.

7. Que lo antericr no excluya Iz posibilided que ambas instituciones interactien en las
definiciones de ios programas docentes, planes y programas docentes.

8. Que COANIQUEM dispone de centros que pueden ser puestos a gisposicién  de s
docencia obteniendo asi, un progreso en la calidad de asistencia integral y facilitando @l

perfeccionamiente profesional y técnico de los estudiantes.

Acorde con lo anterior las partes coinciden en que siendo fa cooperacion ascadémica vy asistencial
primordial para el adecuado desarrollo de los chjetivos de ambas instituciones acuerdan suscribir

el presente convenio de conformidad a las cldusulas que siguen:

PRIMERO: Los comparecientes convienen en actuar en conjuntc para {a realizacion de actividades
docentes-asistenciales, tendientes 2 optimizar las prestaciones otorgadas a los beneficiarios de
COANIQUEM v a facilitar Ja docencia, integracién y formacion de funcionarios de COANIQUEM v

de la Universidad.

SEGUNDO: En el cumplimiento del abjetivo indicado, la Universidad y COANIQUEM elaboraran,
de comun acuerdo, programas y proyectos de colaboracién docente asistencial, los gue se
ejecutaran mediante la suscripcién de convenios especificos en los gque se especificarén los
derechos v obligaciones de cada una de ias partes en la ejecucion de los mismos.

Los programas y proyectos seran elaborados vy prasentados a las autoridades correspondientes, a
través de los organismos técnicos de ambas instituciones.

TERCERO: Las partes scuerdan constituir a la brevedad una comision integrada por representantes
de las mismas, 12 que tendra como funcion, ocuparse de la coordinacion de las actividades y de [a

elaboracién de los proyectos especificos asi como de su puesta en marcha.

Para los efectos de la adecuada coordinacién, la comisién zludida se organizard de acuerdo a las
instrucciones v/o pautas de los respectivos organismos involucrados.

CUARTO: A la Comision establecida en la cldusula precedente le competerd especiaimente.
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Disponer de una informacién adecuada v actuzlizada de ios recursos humanos y materiales
aportados por cada institucion 2 objete de desarrollar los programas docentes
asistenciales.

Determinar los cupos de alumnos, para cada nivel o curso y para cada carrers,
compatibilizanda las funciones asistenciales y docentes.

Efectuar con la debida prioridad, y para los fings pertinentes = este convenic, la
determinacion y valorizacién de los insumos especificos adquirides y aportados por ambas
instituciones,

Velar perque exista una relacién equitativa que produzca una adecuada compensacion
financiera y/o material en los mayores costos en que se incurran, como consecuencia de
la docenciz impartida.

Elaberar los instrumentos necesarios que permitan evaluar en forma periodica acabada v
cbjetiva el efecto de la gestidn universitaria en las actividades asistenciales vy financieras
de COANIQUEM. Esta facultad podrd ser ejercida mediante sub comisiones, gque
constituyan al efecto.

Apoyar los proyectos o programas especialmente de promocidn y prevencién que las
partes acuerden realizar en conformidad 2 lo establecido en este convenio, previa
aprobacion de las autoridades de ambas instituciones.

Supervisar, coordinar, & inspeccicnar la ejecucién del convenio y, como consecuencia de lo
anterior, conocer y resclver todas las dudas, problemas o dificuitades gue surjan entre las
partes con motivo de |z aplicacion e interpretacion de este convenio.

Elaborar y redactar su reglamente de funcionamiento.

QUINTO: COANIQUEM facilitard dentro de sus pasibilidades, su Infraestructura y dependencias,
asi como, la colaboracién de su personal y profesionales de modo que sin afectar sus funciones
propias permita el adecuado desarrollo del mismo. Se privilegiara:

a) Proteger |z seguridad integral, poniendo énfasis en los procesos clinicos que afectan al
paciente.

b} Proteger ios derechos de los pacientes, contenidos en ia carta de los derechos de los
pacientes del Centro de Rehsabilitacion del Nifio Quemado, COANIQUEM, Antofagasta
de Chite,

c} Precedencia de Iz actividad asistencial por scbre la decente.

Asimismo, la Universidad, se compromete a aportar los insumos que estes utilicen durante su
experiencia en el campo clinico meateria del presente convenio.

SEXTO

i La Universidad otorgaré a los profesicnales de COANIQUEM que colaboren en forma

permanente en sus programas y actividades de docenciz un reconocimiento académico de
acuerdo a sus normas y estatutos.

De igual mede, la Universidad se compromeate z pagar 3 COANIQUEM la suma de 2 UF {dos
unidades de Fomento) mensuales por cadz alumno de sus carreras de Enfermeria, Kinesiologia y
Terapia Ccupacional gque efectien, a horario completo, su internado clinico en COANIQUEM

Antofa
parcial

gasta por concepto de docencia clinica. En el caso de otras actividades clinicas en horario

, la Universidad pagard a COANIQUEM, el valor proporcional a las horas que corresponda.

EXCLUSIGN DE RESPONSABILIDAD

Ly
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SEPTIM'O: COANIQUEM vy LA UNIVERSIDAD declaran expresamente que teniendo el presente
COI’I\:’EHIO un caracter eminentemente gocente asistencial y no laboral, los alumnos, docentes vy
funcionarios de LA UNIVERSIDAD que participen en él y que desarrollen actividades en las
dependencias de COANIQUEM no tienen ni tendrdn en caso alguno el caracter de trabajadores de
la institucién, y por ende, los servicios que se presten con tal motivo no darén origen en caso
alguno a contrato de trabzjo, todo ello, de conformidad a lo dispuesto expresamente en &l inciso
tercero del articule 8 del Cédigo del Trabajo.

De |2 misma manera, las partes dejan expresamente establecido que la suscripcidn del presente
convenic ne genera ni devenga en casc alguno el derecho de los alumnos a una futura
contratacion por parte de COANIQUEM.

Asimismo, las partes dejan expresamente establecido que la ejecucién del presente Convenio no
conlleve, de ninguna forma, costo alguno para COANIQUEM, no teniendo éste mas obligaciones y
responsabilidades que las que se expresen en este instrumento,

Finzlmente, las partes dejan expresamente establecido que todas aquellas obras o trabajos,
individuales o colectivos, orales o escritos, originarics o derivados, o de cualquier otro tipo, que
resulten o sean consecuencia directa o indirecta, de las actividades desarroliadas por les alumnos,
docentes v/o funcionarios de LA UNIVERSIDAD en el establecimiento de COANIQUEM serdn de
propiedad compartida de LA UNIVERSIDAD y COANIQUEM debiéndose estabiecer de comin

acuerdc la administracidn de esta informacion.

OCTAVO: LA UNIVERSIDAD Y COANIQUEM, 2 través de sus funcionarios, deberan prestar toda la
colaboracién en investigaciones sumarias y/e auditorias, ordenadas instruir con su contraparte en

este convenio emitiendo los informas que se soliciten.

NOVENO: Durante el desarrcllc de las actividades en COANIQUEM, por parte de los alumnos,
docantas o funcionarios de LA DNIVERSIDAD, £sta deberd velar porque dichos alumnos docentes
o funcionarios de LA UNIVERSIDAD, respeten integramente [as normas exjstentes al interior de
COANIQUEM, como asi también se obligan 2 acatar aquellas instrucciones que al efecte se le
impartan por los profesionales de COANIQUEM, especialmente aguellas relacionadas con
materias médicas. Asimismo, los aiumnos, docentes o funcicnarios de LA UNIVERSIDAD que se
desempefien en las dependencias de los centros de COANIQUEM, deberdn cuidar debidamante y
hacer un correcto v adecuado uso de los elementos de trabajo que COANIQUEM ies proporcione,
obligdndose LA UNIVERSIDAD a repenerlos en caso de que &stos, por un mai manejo 0 uso que Je
sean imputables, sufrieren dafics, deterioros o peérdidas.

DECIMO: LA UNIVERSIDAD deberd informar regularmente 2 COANIQUEM, mediante un listado, la
identidad de i2s personas que en virtud de este Convenio estsrén autcrizadas para ingresar a sus
establecimientos asistenciales. Dicha materia serd reglamentada por la COMISION en conformidad
2 las facuitades que se otorga en la cldusula tercera de este Convenio.

UNDECIVIO: Los zlumnos de LA UNIVERSIDAD gue concurran a COANIQUEM, durante su
permanencia en dichos recintos, deberédn estar siempre bajo 1z supervigilancla y a cargo de un

docente de LA UNIVERSIDAD.

BUODECIMO: Si con motivo de la gjecucidon del presente convenio se presentaren denuncias,
quereilas o demandadas ante los Tribunales Crdinarios de lusticia, por parte de pacientes de
COANIQUEM o sus representantes legales, por actuaciones de alumnos, docentes o personal de
LA UNIVERSIDAD durante su permanencia en dichos establecimientos, serd ésta la que debera
responsabilizarse de tales actos docentes asistenciales y rembolsar las sumas a que pudiere verse
obligade a pagar COANIQUEM a consecuencia de un fallo ejecutoriado o de una transaccion
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judicial sujeta a |2 aprobacion de iz Asesoria Juridica de la Universidad.

VIGENCIA, ARBITRAJE

DECIMOTERCERO: Este Convenio deja sin efecto cualquier otro Convenio celebrando entre las
partes y referido z |2 colaberacién docente asistencial

DECIMOCUARTO: Toda duda o dificultad que surja entre las partes con motive de la aplicacion,
interpretacién, cumplimiento o incumplimiento del presente Convenia, serd resuelta por [os

Tribunales Ordinarios de Justicia ubicados en Iz Ciudad de Antofagasta.

DECIMOQUINTO: £l presente Convenio entrard en vigencia con esta fecha y su duracion serg
indefinida, pudiendo cualquiera de las partes ponerle términe en cualquier momento mediante
aviso escritc enviando a lz otra parte con una antelacion no inferiar a 30 dias contados hacia atrés

del dia en que dabera cesar su vigencia.
En ningdn caso la terminacién UNILATERAL cel Convenio, podré afectar el desarrolle v ejecucion
de las practicas profesionales en curse a la fecha de la comunicacién, los que deberan llegar hasta

su entera conclusion.

PERSOMERIAS

DECIMOSEXTO: La Personeria del Dr. Luis Alberto Loyola WMorales para representar 2 la
Universidad de Antofagasta consta del Decreto Supremo N°342 del Ministerio de Educacion del
Ano 2014.

Por su parte ia personerlz del Dr, Rojas para representar a la Corporacién de Ayuda al Nifio
Quemado consta en acta de sesidn de directorio de fecha 24 de abril de 2015, reducida a escritura
pliblica de fecha 22 de junio de 2015 en Notaria de don lvdn Torrezlba Acevedo.

FIN DE TRANSCRIPCION”

Firman para su constancia:

Luis Alberto Loyola Morales, Rector Universidad de Antofagasta.
Jorge Rojas Zegers, Presidente Corporacién Ayuda al Nino Quemado.
Rolando Saavedra Opazo, Director de Gestion Médica Coaniquem.

ANOTESE, REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

Distribucién: al reverso...

el



