D 8
Universidad~>
de Antofagasta

Departamento de Decretacion
Secretaria General

UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA

CONVENIO MARCO DE SERVICIOS
EDUCACIONALES, SUSCRITO ENTRE EL
SERVICIO DE SALUD ANTOFAGASTA Y LA
UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA.

DECRETO EXENTO N2 175
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VISTOS: Lo dispuesto en los D.F.L. N2 11 y 148,

ambos de 1981y D.S. N2 342, de 2014, todos del Ministerio de Educacion.

CONSIDERANDO:

1. Que, mediante REG. RECT. E/546, de 10 de enero

de 2017, de Rectoria, se ha solicitado oficializar el convenio marco de servicios educacionales,

suscrito entre el Servicio de Salud Antofagasta y la Universidad de Antofagasta.

2. Que, en mérito de lo anterior,

RESUELVO:

. 1. OFICIALIZASE el convenio marco de servicios
educacionales, suscrito entre el Servicio de Salud Antofagasta y la Universidad de Antofagasta, cuyo

texto es el siguiente:

“INICIO DE TRANSCRIPCION

CONVENIO MARCO DE SERVICIOS EDUCACIONALES

SERVICIO DE SALUD ANTOFAGASTA
Y
UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA

En Antofagasta a 29 de diciembre de 2016, entre el Servicio de Salud Antofagasta, Rut N°
61.606.200-K, representada por don ZAMIR NAYAR FUNES, RUT N° 9.019.984-6, ambos
domiciliados en calle Bolivar N° 523, comuna de Antofagasta, en adelante “El Servicio”, por
una parte, y por la otra, la Universidad de Antofagasta Rut N° 70.791.800-4 representada por
don Luis Alberto Loyola Morales, RUT 4.625.989-0, ambos domiciliados en calle Angamos 601,
comuna de Antofagasta, en adelante “La Universidad”, acuerdan suscribir el presente
convenio de servicios educacionales, en el marco del proceso de reconversién del personal del
“pPrograma Integral de Gestion del Cambio” del Servicio cuyo proyecto beneficiard a sus
trabajadores, otorgandoles la oportunidad de obtener un titulo Técnico de Nivel Superior,
concedido por la Universidad, una vez aprobada la totalidad de los médulos que involucre la
carrera a la que ingresen.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

Permitir a los trabajadores del Servicio, que sean admitidos en el programa, un aprendizaje
técnico que fortalezca sus competencias, con el fin de proyectar su desarrollo personal y
profesional, entregandoles una oportunidad para acreditar formalmente sus conocimientos a
través de una institucion de educacién superior.



PRIMERO.- OBJETO DEL CONVENIO:

La Universidad, a través de su Centro de Carreras Técnicas, se compromete a entregar los
servicios educacionales a los trabajadores involucrados en este programa, por el periodo de
duracion de la carrera que a la que ingresen.

Estos servicios seran dictados en base a las mallas curriculares de la Universidad, las cuales
fueron disefiadas para ejecutarse en un periodo de 2,5 afios.

En el caso de trabajadores que posean titulo técnico de nivel medio y experiencia laboral
acreditable de tres afios en el Servicio, se realizardn Reconocimiento de Aprendizajes Previos
(RAP)

SEGUNDO.- JORNADAS DE EJECUCION:

Para cumplir el fin previsto en la clausula precedente, la Universidad establecera programas
modulares de ejecucién de las asignaturas de manera de cumplir con las restricciones de
tiempo a las que se exponen los participantes que trabajan por turnos operacionales. Estas
clases se regirdn, en lo académico y en lo administrativo, por el reglamento académico al cual
estardn adscritos como alumnos regulares de la Universidad.

Las inasistencias por motivos de licencias, permisos, vacaciones o emergencias operacionales
podran ser justificadas y no se consideraran como fallas.

TERCERO.- RECURSOS COMPROMETIDOS:

La Universidad, de acuerdo a sus necesidades, se compromete a recepcionar alumnos(as) del
Servicio en la carrera de Técnico de Nivel Superior en Alimentacién, poniendo a su disposicion
los recursos humanos idéneos, mobiliario, materiales fungibles y didacticos que faciliten el
desarrollo de actividades educativas, de acuerdo con las caracteristicas de infraestructura y
presupuestaria del recinto que dispondra en la ciudad de Antofagasta.

Para ello el Servicio destinara a los trabajadores a la carrera segun la idoneidad con su actual
puesto de trabajo y le entregaré esta informacién a la Universidad con un minimo de 15 dias
antes del inicio de las clases, con el objeto de completar los procedimientos de admisién
requeridos por la Universidad.

Dadas las restricciones de tiempo de los participantes, la Universidad dispondra de una
plataforma e-learning que complemente las horas presenciales, con el objetivo de cumplir con
las condiciones legales de horas que requiere un proyecto como éste.

CUARTO.- CONDICIONES ECONOMICAS:

La Universidad valoraré los servicios sobre la base de las carreras y no de los estudiantes que
sean parte de ellas, esto implica que se cobrara un valor unico para carreras/cursos desde 1
hasta 28 participantes.
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El valor total por los servicios educaciones es la suma de $55.571.390.-

El Servicio realizar4 pagos en dos cuotas anuales y la Universidad se compromete a facturar al
inicio de cada afio. Este costo incluye arancel de inscripcién y matricula.

El presente convenio considera impartir los servicios educacionales necesarios para que los
participantes cumplan satisfactoriamente los requisitos para obtener un titulo técnico de nivel
superior, no asf los montos involucrados por extensién de carrera en el caso de no cursarla en
un periodo de 2.5 afios. Este valor tampoco incluye estampillaje por concepto de trdmite de
titulacion.

QUINTO.- COORDINADORES DEL CONVENIO:

La Universidad dispondra de la Direccién del Centro de Carreras Técnicas, con el objeto de
coordinar lo académico y administrativo. Adicionalmente el drea de “unidad de capacitacién
de la Direccién del Servicio de Salud” actuard como administrador del proyecto por parte del
Servicio.

SEXTO.- CONFIDENCIALIDAD:

Las partes guardaran absoluta reserva y confidencialidad acerca de cualquier conocimiento o
informacién que le refiera la otra parte o que pueda conocer a consecuencia de la realizacién
de las prestaciones contenidas en el presente Convenio comprometiéndose, asimismo, a no

publicar ni divulgar ningin dato que se considere confidencial, sin la autorizacién expresa de la
otra parte y deberan mantener dicha confidencialidad tanto durante el transcurso de la
relacién contractual como, en su caso, una vez finalizada ésta.

SEPTIMO.- DURACION DEL CONVENIO:

El plazo de duracién del presente convenio serd de dos afios y seis meses, contado desde la
fecha del presente instrumento, sin perjuicio del cual cualquiera de las partes podrd ponerle
término con una antelacién minima de 30 dias, previos a la conclusién del respectivo periodo
anual, y se hard mediante carta certificada enviada al Rector de la Universidad o al Director del
Servicio, segln sea el caso. No obstante, en el caso del término anticipado del convenio,
ambas partes se comprometen a continuar desarrollando aquellas actividades en curso, hasta
su culminacién.

OCTAVO.- PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL

Ambas partes se reservan, respectivamente, todos los derechos de propiedad intelectual y de
comercializacién que, como propietarias y autoras de sus respectivas bases documentales,
tanto actuales como las que en un futuro puedan elaborar, les correspondan. En consecuencia
con lo anterior ninguna de las partes podra usar, comercializar, revelar a terceros, distribuir,



regalar o de cualquier otro modo disponer del material cedido por la otra parte ni destinar el
mismo a usos o actividades diferentes de las especificadas en el presente Convenio o en los
Acuerdos Especificos que desarrollen el mismo.

Asimismo, ambas partes convienen que el presente Convenio no cede ningun tipo de derecho
ni licencia respecto a los derechos de Propiedad Industrial de los que sea titular la otra parte.

A los efectos del presente Convenio, Propiedad Industrial incluye todas las marcas registradas
y/o inscritas en Chile o en cualquier otro pais por cualquiera de la partes, respectivamente, asi
como todo derecho sobre invenciones (patentadas o no), disefios industriales, modelos de
utilidad, informaciéon confidencial, nombres comerciales, reservas de derechos, nombres de
dominio, asi como todo tipo de derechos patrimoniales sobre creaciones protegidos por la
legislacién existente en materia de propiedad industrial o que se protejan en un futuro.

NOVENO:
El presente convenio se firma en dos ejemplares, de idéntico tenor y fecha, quedando uno en
poder de cada parte.

DECIMO:

La personeria de don Luis Alberto Loyola Morales para actuar a nombre de la Universidad de
Antofagasta consta en Decrefo Supremo N°342 del afio 2014. La personeria del DR. ZAMIR
NAYAR FUNES, para actuar en nombre y representacién del SERVICIO DE SALUD DE
ANTOFAGASTA, consta del Decreto Supremo N° 183 de 2014, del Minifterio de Salud.

FIN DE TRANSCRIPCION"

Firman para su constancia:
Luis Alberto Loyola Morales, Rector Universidad de Antofagasta.
Zamir Nayar Funes, Director Servicio de Salud Antofagasta.

ANOTESE, REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

: f IS LOYOLA MORALES
_ ' RECTOR
MACARENA/SILVA BOGGIANO ///
SECRETARIA GENERAL Y
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Distribucion: en la pagina que sigue...
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Depto. Finanzas
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Centro de Carreras Técnicas






