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Secretaría  General

UNIVERSIDAD     DE     ANTOFAGASTA

APRUEBA              CONVENIO              MARCO              DE
COLABOFtAClÓN,          SuSCRITO          ENTRE          LA
UNIVERSIDAD  DE  ANTOFAGASTA  Y  FUNDAClÓN
EDUCAClONAL ESCONDIDA.

DECRETO:XENToNg            r/86

ANTOFAGASTA,         ¡9   jÜL.  ZO'8

VISTOS:   Lo   d¡spuesto   en   los   D.F.L.   N9s   11   y   148,

ambos de 1981  y D.S.  N9 342, de 2014, todos del  M¡nisterio de Educación.

CONSIDEFtANDO:

1.  Que,  med¡ante  REG.RECT  NQ  181/C,  de 29  de junio

de 2018, de  Rectoría, y el ofic¡o CCT NO 267,  de 28 de jun|Io de 2018,  del Centro de Carreras Técn¡cas,
se   ha   sol'ic'itado   aprobar   el   convenio   marco   de   colaborac¡ón,   su§crito   entre   la   Universidad   de
Antofagasta y Fundac|,ón Educacional  Escondida, visado por` el  Director Jurídico.

2.  Que, en  mérito de lo anterior,

DECRET.O:

1.  APRUÉBASEi  el  convenio  marco  de  colaborac¡ón,
suscr¡to  entre  la  Univers¡dad  de  Antofagasta  y  Fundación  lEducacional  E§condida,  cuyo  texto  es  el
siguiente:

1NICIO DE TRANSCRIPClÓN

CONVENIO MARCO  DE COLABORAClÓN  ENTRE

UNIVERSIDAD  DE ANTOfAGASTA

&

FUNDAC'ÓN  EDUCACIONAL 6ÉSCONDIDA

En  Antofagasta,  30  de  Marzo  de  2Ol8,  entre  Universidc¡d  de  Antc,fagas'c,,

representado  por  Luis  Alberto  Loyola  Morales,  Rector,  cédula  4.625.989-0,

domic:il¡ado  en  Aven¡da  Angamos  60l   en  la  c¡udad  de  Antofagasta  y

Fundcic¡ón  Educac¡oncll   Escond¡da,  representado   pcm  José  Anton¡o   DÍaz

Agu¡rre,   Gerente  General,  cédula   8.238.618  -1,   ambos   domicil¡ado  en

Aven¡da  Pedro  Aguirre  Cerda  8280,  de  la  c¡udad  de   Antofagasta,   se

acuerda lo s¡gu¡ente:

ANTECEDENTES:

La Un¡versiclad de Antofagasta es una un¡vers¡dacl estatal, la¡ca y pluralista,

cuya    m¡s¡ón    es    lidercir   y    contr¡bu¡r   con    el    desarrollo    humano   y   el

mejoram¡ento   social   y   product¡vo   del   ent\orno   regional   y   nac¡onal,   y

proyectcH el quehacer inst¡tucional al ámb¡toiinternacional.



La m¡sión de la Un¡versidad de Antofagasta se concreta a través de:

La  formación  de  personas  como  profes¡onales  y  el  desarro'lo  del  talento
humano   en   un   n¡yel   coht¡nuo   y   avanzado,   con   la   impronta   de   la
responsab¡l¡dad con la sociedad y el desarrol'o sostenible,

La   generación,   transmis¡ón   y   fortalecím¡ento   de   las   áreas   del   saber

consol¡dadas   en   la   inst¡tución   y  e!   fomento   al   desarrollo   de   las   áreas

emergentes competit¡vas.

El   establecim¡ento   de   vínculos   cle   carácter   permanente   y   de   mutuo
benef¡cio con el entorno, en los ámb¡tos patrimonial, cu'tural e ¡ntercultural,

académ¡co,  c¡entífico  y  de  la  innovac¡ón,  que  favorezcan  el  desarrollo  y

mejoramiento social y product¡vo de las comunidades correspond¡entes.

La  gestión  eficiente  de  lc,s  recursos,  'a  rend¡ción  de  cuentas  públ¡cc,s  y  el

desarrollo de 'as act¡v¡dades académicas y adm¡nistrativas en un marco de
un sistema ¡nterno de gest¡ón de la calidad.

I,'

En  este  contextc,,  la  Univers¡dad  de Antofagasta  a  trc,yés  de  su Centro de
Carreras  Técn¡cas,  t¡ene  como  misión  formc"  técn¡cos  de  n¡vel  super¡or,

l

cc,mpetentes   y   con   un   fi,erte   comprom¡so   vcilór¡co   con   el   desarrollo
sostenible de la regíón y el país.

Fundac¡ón      Educacional      Escond¡da,      tiene     como      m¡s¡ón      trabajc"

¡ntegradamente   con   nuestros   cl¡entes   y   teniendo   como   foco   nuestra

gest¡ón    la    ca¡ídad   de    nivel    mund¡al,   formamos   en    las    personal   las
competenc¡as  laborales que requ¡ere  la  industrial  minera  para su  progreso

y sustentabil¡dad en el tiempos.

Nuestra     V¡sión     es     ser    i,n     referente     mund¡al     de     capac¡tación     y

entrenam¡ento  de  personas  para  la  industria  minera.  A  través  de  nuestro
trabajo  buscamos   potenc'icH  un  futuro   en  el  cual  las   compañías  de  la

industria   m¡nerci,   los   trabajadores   de   la   m¡nería   y   'os   estudiantes   que

buscan     incorporarse     a  ;ella,     obtengan     serv¡cios     de     formac¡ón    y

entrenamiento   de   compétencias   laborales   que   perm¡tan   aumentc"  la

procluct¡víc]ad, la emp!eab"¡dad y la segur¡dad de las personas.

PRIMERO:  Ambas  instituciones  se  cc,mprometen  en  el  presente  conven¡o

generar   una   allanza   de   colaborac¡ón   mutua,   que   permita   generar
instancias  de  vinculac¡ón  entre  lci  formac¡ón  de  oficic,s  de  la  Escuelci  de

Of¡c¡os de  La Fundacíon Educacional  Escond¡da y la formac¡ón técnica de

nivel   superior   de'   Centro   de   Carreras   Técn¡cas   de   la   Universidad   de

Antofcigasta.
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SEGUNDO:   El   presente   conven'io   entrará   en   vigenc'ia   una   vez   que   se

encuentra    totc,lmente    trcim¡tado,    por    parte    de    la    Un¡versidad    de

Antofagasta,    el  ac:to  adm'inistrat¡vo  que  apruebe  el  presente  conven¡o,

con  una  durac¡ón  de  dc>s  años,  el  cual  podrá  ser  renovado  por  la  m¡sma

cant¡dad  de  años,  sa'vo  que  una  de  las  partes  decida  no  renovc"  el
conven¡o,    lo    cual    debe   ser   comun¡cado   por   carta    cemficada    al)

representante  legal  de  cualquiera  de  las  partes  c"  domicilio ¡nformado  en

este conven¡o,  con  a  lo  menos 60 días  de qnt'ic¡pac¡ón  al  venc¡miento del
conven¡o  en  desarrolloi   Lo  anterior procedp ¡nmed¡atamente  desde  que
se efectúa ia not¡ficac¡ón.

El  térm¡no  del  presente convenio  no  afectará  los  derechos y  obligac¡ones

adquir¡dos que se  encuentren en desarrollo,  por 'o tanto,  deberá term¡nc"

bai-o las cond¡clones y compromisos del actual conven¡o.

"RCERO: Cada una de las partes des¡gnará en el presente conven¡o a una

coord¡nación del convenio que velará pcM el cumplimiento del m¡smo.

CUARTO:   El   coord¡nador   del   convenio   por   parte   de   la   Universidcid   de

Antofagasta, será quien ejerza el cargo de D,¡rector del Centro de Carrercn

l'écnicas de la Un¡versidacl de Antofagasta; p'or otra parte, de la Fundación

Educaciona'   Escondida,   será   qu¡en   ejerzá   el   cargo   de   D¡rector   de

Entrenam¡ento  y  As¡stenc¡a  Técn¡ca,  Ambas  coord¡nac¡ones  del  conven¡o

se reunirán al  menos dos veces al año, con el f¡n de plcm¡f¡car actMdades,

evaluc"   el   desarrollo   de   éstas,   así   como   también   anal¡zar   s¡tuc¡c¡ones

espec¡ales que pud¡eran emerger.

ESPECII:ICACIONES:

De acuerdo a  'o  declarado anteríormente,  a  continuac¡ón se espec¡f¡can

las actMdades a desarrollar en el presente conven¡o.

QUINTO:   V¡nculac¡ón   entre   la   Fundacíón    Educac¡onal    Escond¡da   y   el

Centro de Ccirreras Técn¡cas de la Universidad de Antofagasta a trc,vés de

la  art¡culac¡ón  entre  la  formación  de  Of¡c¡9s  y  la  Eclucac:¡ón  Técn¡ca  de

Nvel Superior.

La articulac¡ón se efectucirá a través de  "Reconoc¡m¡ento de Aprendizajes

Prev¡os"   (RAP)   para   aquel'as   per5onas  que   evidenc¡en   cert¡f¡cación   de

competenc¡as    de    uno    o    más    of¡cios    d¡ctados    por    el    Centro    de

Entrenamiento  lndustr¡cil  M¡nero  y  a'guna  carrera  técn¡ca  de  nivel  superior

de la Un¡vers¡dad de Antofagasta afín.



Todas  aquellcis  personas  que  cert¡f¡quen  ofic¡os,  deben  tener  Licencia  de

Enseñanza    Med¡a    que    perm¡ta    cont¡nu¡dad    de    estudíos    superiores,

reconocidci por el Min¡sterio de Educación de Chile.

SÉXTO:   Los   estudiantes   de¡   Centro   de   Carreras   Técnicas   que   deseen

formarse en algún oficio durante el proceso cle estudios o egresados en i,n

per¡odo  no superior a  tres  años,  tendrán  acceso  a  la  oferta  de c,fjcios  c]el
Centro de Entrencimiento lndustrial Minero con valores preferenc¡ales.

SÉPTIMO:  Los  docentes  del  Centro  de  Carreras Técnicas  de  la  un¡vers¡dad

de  Antofagasta  pc,drán  real¡zc"  act¡v¡dades  format¡vas  práct¡cas  en  las
¿`

¡nstalaciones   deI   Centro  de   Entrenam¡ento  lndusmal   M¡nero,   dentro  del

marco   de   los   programas   que   forman   parte   de   esta   alianzc,,   prev¡a
coordinación cc,n los respectiyos encargados de talleres o áreas.

OCTAVO:  Los  ¡nstructores  del  Centro  de  Entrenamiento  lndustrial  Minero  y

'os dc,centes del Centro de Carreras Técn¡cas, a' ¡gual que las Jefaturas de
Carreras  y  Jefes   de   áreas   pc,drán   tener  ¡nstanc¡as  de   pasantías  entre
ambas ¡nstituc¡ones.

NOVENO:  Se   podrán   generar  instanc¡as   de  charlas  técnicas,   estudios  y
talleres que beneficien a los usuarios de ambas ¡nstituc¡ones.

DÉCIMO  PRIMERO:  Los  estljd¡antes  que  ¡ngresen  med¡ante  este  convenio,

poseerán    la    cal¡c]ad    de    alumnos    regulares    de    la    Un¡versidad    de
Antofagasta,  tendrán  lc,s  ím¡smos  derechos  y  deberes  de  todo  estud¡ante
del  Centro  de  Carreras  Técnicas  de  la  Un¡vers¡dad  de  Antofagasta  y  se
deberá  dar fiel  cumpl¡miento  al  Reglamento  del  EstiJdiante  del  Centro  de

Carreras Técnicas de la Univers¡ciad de Antc,fagasta.

DÉC'MO SEGUNDO:  EI Centro de Carreras Técn¡cas entregará or¡entac¡ón a

los   estudiantes,   con   ¡nformac¡ón   necesar¡a   y   oportuna   sc,bre   becas   y

benefic¡os otorgados para el acceso a la Educación Super¡c,r.

DÉCIMC)       TERCERO:       Las       pcirtes       guardarán       absoluta       reserva       y

cc,nfidenc¡alidad  acerca  de  cualqu¡er conc,c¡miento o  ¡nformac¡ón  que le
refiera   la   otra   parte   olipque   pueda   conocer   a   consecuencia   de   la
realizac¡ón   de   las   act¡vldades   contenidas   en   el   presente   conven¡o,

comprometiéndose, asim¡¿smc,, a no publ¡car n¡ d¡vulgar n¡ngún dato que se

cons¡dera   confidenc¡al,   Sin   la   autor¡zac¡Ón   expresa   de   la   otra   parte   y

deberán  mantener d¡cha'\conf¡denc¡alidad  tanto  durante  el  transcurso  de
la re'ación contractual, cómo, en su caso, una vez f¡nalizada ésta.

4.



Univers
de Anto

Departamento de Decretac¡Ón
Secretaría  General

UNIVERSIDAD     DE     ANTOFAGASTA

DÉCIMO  CUARTO:  Este  conven¡o  se  fírma  en  tres  ejemplares  de  un  mismo

tenor y fecha, quedcindo dos de ellos en poider de cacla una de las partes.

Leído y aprobado, fírmcm por sus respec:tivas inst¡tuc¡ones.

DÉCIMO  QulNTO:   PERSONERÍA:   La  personería  de  don  Lu¡s  Alberto  Loyola

Morales para  actuar a  nombre de  Universidad  de Antofagasta  consta  en

Decreto Supremo NO342 del año 2O14.

FIN  DE TRANSCRIPClÓN"

Firman para su con§tancia:

Lu¡s Alberto Loyola  Morales,  Rector Un¡versidad de Antofagasta.
Jo§é Antonio Díaz Aguirre,  Gerente General  Fundación  Educac¡onal  Escondida.

ANÓTESE, REGÍSTRESE Y COMUN'QUESE.

Secretaría General  (F¡EG.  Ng3800)
Contraloría
Rectori'a
Dirección Juríd¡ca
Vicerrectoría Económica
Dirección de Economía y Finanzas
Depto. de Finanzas
Jefe de Gabinete de Rectoría
Dirección de  F{elaciones  Un¡vers¡tarias
Dirección de V¡nculación y Comun¡cac¡ones
Direcc¡ón  de Gest¡ón y Análisis  lnstitucional
Centro de Carreras Técnicas
BOE-UA
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