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OTORGA BECA DE LIBERACION DE PAGO DE
ARANCEL DE PROGRAMA QUE SE SENALA, AL
ESTUDIANTE QUE SE INDICA.

RESOLUCION EXENTA N¢ ? 9 7
ANTOFAGASTA, 04 ABR 2018
VISTOS: Lo dispuesto en los D.F.L. N2 11 y 148,

ambos de 1981 y D.S. N2 342, de 2014, todos del Ministerio de Educacion; D.E. N° 2787, de 2011,
Reglamento de Becas para Estudiantes de Postgrado.

CONSIDERANDO:

1. Que, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 3¢

del decreto exento N2 2787, de 24 de noviembre de 2011, el otorgamiento de la Beca de Liberacion de
Pago de Arancel del Programa, eximira al beneficiario de la obligacién de pagar total o parcialmente el

arancel del programa respectivo.

2. Que, segun lo dispuesto en el articulo 42 del mismo

cuerpo normativo, esta beca podra ser otorgada por el Consejo de cada Programa, de acuerdo a los
antecedentes académicos de los postulantes, determinando la cuantia y/o porcentaje de liberacion de

pago de arancel de Programa.

3. Que, segln lo dispuesto en el articulo 52 del mismo

cuerpo normativo, la Direccion Escuela de Postgrado de la Universidad de Antofagasta, gestionara a
través de su Director, la oficializacion de las becas asignadas a los estudiantes por cada Consejo de

Programa.

4. Que, mediante acta de 12 de marzo de 2018, el

Consejo de Programa Magister en Liderazgo y Gestion para la Calidad y Equidad en Educacién,
acordd otorgar dos becas de rebaja de arancel, equivalente al 50%, a dos ex alumnos de las carreras
de pedagogia de la Facultad de Educacion, que tengan el promedio méas alto en sus estudios de

Pregrado.

5. Que, mediante oficio VRE N° 361, de 20 de marzo

de 2018, y el REG.VRE N° 670, de 19 de marzo de 2018, ambos de la Vicerrectoria Econémica, el
oficio DEP N°032, de 14 marzo de 2018, de la Direccion Escuela de Postgrado, y el oficio ORD. N°
016, de 12 de marzo de 2018, del Programa Magister en Liderazgo y Gestion para la Calidad y
Equidad en Educacién, se ha solicitado otorgar la Beca de Liberacién de Pago de Arancel de
Matricula, para el periodo que se detalla mas adelante, a los estudiantes del Programa Magister en
Liderazgo y Gestion para la Calidad y Equidad en Educacion, que se individualizan mas adelante, en
la forma y porcentaje que se expresa a continuacion.

6. Que, en mérito de lo anterior:
RESUELVO:

1. OTORGASE Beca de Liberacién de Pago de

Arancel de Matricula, por el periodo que se indica, a los estudiantes que se individualizan mas
adelante, en la forma y porcentaje que se expresa a continuacion:

programa

Programa Programa Magister en Liderazgo y Gestion para la Calidad y
Equidad en Educacién

Periodo 2018

Nombre Juan Guillermo Rojas Poirier

RUN N¢ 14.109.656-7

Monto a pagar por el becario $1.071.000.-

Monto beca otorgada $1.071.000.-

Porcentaje de la beca 50%

Monto arancel anual

programa $2.142.000.-

Programa Programa Magister en Liderazgo y Gestion para la Calidad y
Equidad en Educacién

Periodo 2018

Nombre Marcia Alejandra Godoy Mufioz

RUN N2 15.030.308-7

Monto a pagar por el becario $1.071.000.-

Monto beca otorgada $1.071.000.-

Porcentaje de la beca 50%

Monto arancel anual $2.142.000.-




2. AUTORIZASE el gasto por este concepto con cargo
al centro de costo N° 6421.

ANOTESE, REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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Distribucion:

Secretaria General (REG. N°1199)

Contraloria

Vicerrectoria Economica

Direccion de Economia y Finanzas

Depto. de Finanzas

Vicerrectoria de Investigacion, Innovacion y Postgrado
Direccién Escuela de Postgrado

Depto. de Matricula y Cobranza

Depto. Ctas. Ctes. Alumnos

Programa Magister en Liderazgo y Gestuon para la Calidad y Equidad en Educacion
Facultad de Educacion
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