_ OFICIALIZA  REGLAMENTO DE  DIRECCION
ﬁ DEPARTAMENTO DE CIENCIAS MEDICAS DE LA

; 1|‘ {@-_ﬁ FACULTAD DE MEDICINA ¥ DDONTOLOGIA DE LA
Univers ad~s UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA.
e Antofagasta
Dlepartamento de Diccretacion DECRETO N* » g
Secrelaria Ceneral :E i j‘ 6
. ¥ -

UMIVIRSIDAD DE AMTOFAGASTA

ANTOFAGASTA, 12 DiC. 708

VISTOS: Lo dispuesto en los DF.L. N 11 y 148,
ambos de 1981 v D.5. N? 342, de 2014, todos del Ministerio de Educacion;

GONSIDERANDO:

1. Que, mediante D.U. N°58, de § de mayo de 2005,
se aprueba la creacidn de la Macultad de Medicina y Odontologia de la Universidad de Antofagasta
conformada por los Departlamenios de Ciencias Médicas y Odontologiz,

2 Que, mediante oficio FACMO N*337, de 20 de
noviembre de 2044, de la Facultad de Medicina y Odontologia y registro N°938 F, de la Vicerrecloria
Académica, se envia para su revision el Reglamento del Departamento de Ciencias Madicas con sus
respectivas correcciones.

3, Que, mediante oficio D.J. N*781, de 1 de diciembre
de 2014, de la Direccion Juridica y registro N*G32 C, de 1 de diciembre de 2014, de la Vicerrectoria
Académica se da visto buenc para la oficializacian del Reglamento de Direccion del Departameanto de
Ciencias Médicas de la Facultad de Medicing y Odontelogia de esta Universidad,

4. Que, en merito de lo anterior,
DECRETO:

OFICIALIZASE e Regiamente de Direccion  del
Departamento de Ciencias Médicas de la Faculiad de Medicina y Odontologia de la Universidad de
Antofagasta, cuyo texio es el siguiente:

REGLAMENTO DIRECCION DEPARTAMENTO CIENCIAS MEDICAS

CARRERA MEDICIMNA
TITULS L HSPDSICIONES GENERALES.
Arl 1 El presente reglamenta establece las normas de organizacion y

funcionamienta del Departamento Cienclas  Médicas die la
Facultad de Medicina y Odontologia de la Universidad de
Antofagasta.

Art, 2 El Departamento es la unidad académica creada el § de mayo
2005 fecha en que fue creada la Faeultad de Medicina v
Cdentolopia.  De aruerdo al estatute de Ta Universidad., Las
Carreras de Medicina v Odontologia pasaron a set administradas
por la nueva Facultad., El Departaments de Clencias Médicas
agrupa a un cuerpe de académicos ¥ no académicos, con el
propésita de realizaz dacencia, investigaciGn, u1'r'.-:ul.!{'i:ﬁr: ¥
asistenciz teenica en las disaplinas que e son  propias;
propiciandu  ademds el perfeccionamiento conrirun  de sus
miembros.

Art, 3 El Departamento como unidad académica de la Facultad de
Medicine v Odontelagia, participard en la peneracidn y/o
sjecucidn de ideas que cantribuyan a fa formulaciin de paliticas

de desarrolio de ta Facultad ydela Universidad de Antefagasia.

Art, & Los académicos adscritos al Deparlamentn cumplen con £sias
funciones, de acuerdo a los lincamientos de desarrollo generados
por el Departamento, Facultad v Ia Universidad en conformidad a
lo establecido en el Reglamento del Académico.
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FINES DEL DEPARTAMENTO.

La funclén de dncencia del Departamento serd cumplida a través
del desarrolio de las acvtividades curriculares del pregrado,
postitulo ¥ de postgrado para las carreras y propramas que se
impartan en la Universidad.

La tuncidn de investipacidn se realizard en las dreas basicas y/o
aplicadas, preclinicss y/o clinicas de pre y postgrado de las
disciplinas del campo de su competencia, can gl propdsito de
contribuir al conocimients cientifico y teenoléglen propicianda la
formacian de equipos multidisciplinarios.

La Vinculacian se realizara con el proposito de difurdir hacia la
comunidad el patrimonic cultaral, cientifice v tecnologico y de
servicio a la comunidad que sea gencrada en el Departamento
para mejorar la calidad de vida del hombre y su medie ambiente.

Las actividades de perfeccionamivnle del Departamento serdn
orientadzs preferentemente a mejorar su calidad académica,
para las funciones propias de docencia vfo investigacdn, a rraveés
de actividades programacas al nivel regonal, nacienal e
internacional.

La fupcién de gestign tiens como fin organizar, coardinar,
gjecutar ¥ evaluar los elementas  Lécnicos administrativos
necesarics para el cumplimiento de los planes de rrabajo del
Departamento,

ESTRUCTURA.

El Departamentn de Ciencias Médicas estard canslituido por una
Direccién de Deparlarmcnic, Secretarias  de  Docencia,
[nvestigazian,  wvinculacidn, Una Unidad  Preclinica y Seis
Unidades Clinicas especificas, Una Oficica de Fostgrado, Una
Unidad de Educacion Médicas y una Secretaria Administrativa

El Merector del Departamente proveerd los COrgos  antes
mencionados ¥ olfos que sesn necesarios para lograr los
vhjetivos de éste.

De la Direceion.

El Departamento contard con un Jonsejo e Departaments
constiteide por el Direclor y Jos miembiros citados en el puoto 1

AUTORIDADES, NOMBRAMIENTOS, FUMNCIONES i
SUBROGANCIAS.

Bl Dircctor es la autondad umipersonal responsable  del
Depastamento v serd ratificade per el Rectar, de acuerdo a la
reglamentaciin vigente,

Para ser elepido Director, se deherd estar en poses:an del titulo
profesional de Médico Cirujana, tener a jerarquis de profesor,
tener nambramiento de jorrada completa, y  poseer, coma
minimo, experiencia académica univ ETsitari

El Directer dependerd jerdrquicamente del Decano de la Facultad
de Medicina v Ddontolegia. Del Director depende los Secretarios
de Docencia, Investigacion, Yinculacidn, Coordinadores de
Unidades, Secretariz Administrativa, Encargadn de Oficina de
Fosigrado y de Unidad de Educacien Médiva

En su esfara de accién, el Directar tiene competencia ¥ autoridad
sobre tedos las funcionarios gue desarrallan  actividades
especificas del Departamenta

En case de ausencia o impedimente del Director det
Departamenta serd subrogade por el Secrelario Docente en
primera linea de sucesidn,  En segunda ¥ tercera linea de
cucesién seré reemplazade por & Jefe de Unidad que el Director
desipre.
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Al Director del Departamento le corresponden las siguientes
funciones:
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Disenar, proponer ¥ fomentar los programas de desacroello
académice del Departamenta,

Coordinar, controlar ¥ evaluar la ejecucian de los programas y
proyvectos académicas del Departamenta gue s8 encucntren
oficialmente aprobadoes y/o reconocidos por las instancias
superiores respectivas.

Contrelar, evaluar e informar la actividad académica del
persanal a su cargo.

Propener v administrar el presupuesto anual de inversion y
de eperaciones del Departamento,

Administrar v cautelar los recursos materiales, fisicos y de
cquipamiente, segun el inventario del Departaments,

Distribuir el trabajo del personal a su cargo, de acuerds a las
proposiciones de cada unidad de trabajo.

Manlener un sistema de informeacidn del trabajo ejecutado
por los académicas de jarnada completa o parcigl, ¥ por les
funecionarics ne académicos adscritas al Departamenta.

Mantener un sistema de infortaacion actuzlizadoe y oficial de
toda |2 reglamentacion vigente de la Universidad, del plan de
cstudic de la Carrera de Medicina, de los programas de
pastitules y postgradas, cuya asignatura se dicte en el
Departamento ¥ que tenga relacién con dichos programas.

Mantener un archivo actualizade v oficial de cada une de los
Programas de Asipoaturas que  se  imparten  en el
Mepartamento.

Mantener un archivo actualizade de las copias de actas de
calificaciones de las agsignaturas adscritas al Departamento,

Propaner al Decano |z estructura v arganizacidn  del
Departarmente para ser sanclanade,

Cumplir ¥ cawtelar el cumplimiento de  las  peliticas
determinadas por la Universidad de Antofagasta a travis de
las replamentos ¥ disposiclonles vigentes.

m] Proponer al Decana el Plan de Personal del Departamento y
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sug  Modificeciones, de acuerdo a las necesidades ¥
sugerencias de cada unidad de trabajo.

Prespitar  una  memoria  anual  de  actividades  al
Departamenteo, Decans, Vicerreclor Academico y Rectar de la
Uniwversidad,

Vincular & los académicos v al Decanato, asi como [z Unidad
Académica y los estudiantes.

Convocar y presidic  las sesiones del Consejo del
Departaments ¥ reuniones ampiadas de la comunidad
académica de la unidad.

Resolver  previe informe  del Secretario Daocente sabre
materias como hemologaciones y solicitudes de estudiantes.
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PARRAFC 2.

Art 19

Art. 20

Art. 21

Art. 22

Ark 23

r] Designar los Secretarios de Docendia, Investigaciin v
Vinculacion, Coordinadares de Unidades Clinicas y Preclinicas
y Presidentes de Comisiones del Departamento y ratificar a
las [efes de Unidades propuestas par los académicos.

Do la Secretaria de Docencia

El Departamento cuntard con un Secretario de Dacencia gue
dependerd del Directer v tendrd comao funcidn asesorarlo en la
gestian académica,

El Secretario de Docencia serd designado por el Director del
Departamenta y su nombramiesto serd oficializado per el
Decano, Permanecerd en sus funciones mientras cuente con la
conflanza del Director.

Fara ser designado como Secretaric de Docencia, deberd
pertenecer a la Planta Regular, con jerarguia de Profesor, 3 anos
de experiencia en docencia universitarid, con al menos media
jornada.

El Secretaric de Decencia subrogs al Director durante su
auscncia en primera lnea de sucesion. A su VeL el serd
vubrogada por un Jefe de Unidad designade previamente por ]
Tvirector de Departamento.

“ia del Departamento:

Son funciones del Secretario de Doce

a] Celaborar con el Director en 1a coardinaciin de las funciones
avadémicas de pregradn, posigrado y  postitulo del
Departamenta.

b1 Colzborar con el Directer en la elaboracion de programas de

perfecclonamienta anual  para los  académicos  del

Departamentr.

c) Mantener un archive actualizado de calificaciones de las
asipnaturas impartidas por el Departamento,

d} Mariener un archiva actualizada de los Planes de Estudios de
la Facultad v de Programas de Asignaturas impartidos a las
carrera de la Universidad.

2] Colaborar con el Director en los estudios de homelagacion y
resglucion de solicihudes de alumnos, previo informe del
coordinadar de la asignamra v levar ua archivo actualizado
de ellas.

f] Disenar ¥ proponer &n conjento con los coardinadares de
unidades, programas de desarrollo de la funcion docente y de
fas recursos necesarios para su realizacion.

g} Supervisar, evaluar e informar a la Direccidn  del
Departaments, la giecucidn de las funciones docentes y de los
programas de las asignaturas que imparte el Departamento.

hl Coordinar las actividades de servicio docente con 13s
respectivas jefoturas de carrera {horario, salas de clases,
centros de praciicas, etc.).

i] Welar por la correcta aplicacién del Reglamento General de
Estudiantes.
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PARRAFO 3.

Arkt 24

ATt 25

Art. 26

Art. 27

Are. 28

Art. 29

Are. 30

il Manterer oportunamente nformadas a ias Unidades de
trahajo, de las  materias  referentes  a docencla,
perfeccionamiento,  que  emanen  de  los  estamentos
superiores.

k) Desempefarse como Ministro de Fe del Consejo de
Departamente y de las reuniones ampliadas, cuando las
hubiera, solo con derechio a vaz, velanda por el cumplimiento
e la normativa vigente.

l) Mantener un directorio de los arganismas e instituciones
aacionales @ internacionales que olorgan recurics para fines
de perfeccionamiento acadérico.

y Participar en la elaboraclon de la memoria anual de las
actividades de docencia v perfeccionamients.

3—

n Coacdinar con [efsturas de Carrera actividades de titulactan
de los alumnos, de acuerdo a la reglamentacitn vigente.

o} Mantener un registro actualizade de los académices en
perieccionarniento y de los mformes de avance curricular.

pl Representar al Departamento en los Comikeés de Docencia y
Perfeccionamiento ¥ otros que existieran.

[ tas Unidades,

Las unidades de trabajo soen el nacleo bisica muttidisciplinaria,
responsable de la docencia, perfecclonamiento investipacion v
desarrallo, vinculacidn v comunicacidn, difusidn y asistencia
téenica, dentra de un area especifica, de acverdo A los
linsamientas vigentes en el Departamente.

El Departamento de Ciencias Médicas estd organizade por las
sipuientes unidades clinicas : Medicina [nterna, Pediatria, Cirugia,
Ginecologia ¥ Obstetricia,  Meurociencias [neurolopia
neuracirugia )Unidad de Salud Mental [Psiguiatria,psicologial
Unidades acministrativas: Unidad de Multimedia ¥ Unidad
Educacién Méadica

En caso de necesidad del Departamento se creardn las unidades
gue se requieran, de acuerdo 2 la reglamentacian vigente.

En eada unidad de trabaja, existird un cocrdinador contratado, al
menos con media jornada v con jerarguia de profesor (asistente,
asociado o titular). Se elegird una terna eotre las atadémicos de
la plants regular ¥ s¢ presentard al Director del Departamento.
Es facultad de éste decidir quién es el que asumird [a
coordinacion y es indispensable que el pestulante cumpla con los
requisitos anteriormente descritos.

jerirquicamente el coordinador de la unidad dependerd del
Tirecios del Departamento. Mensualmente los coordinadores de
unidzd deberdn reunirse con la jefa de carcera pard informar el
avance  del curriculum, cualquiera situacion que impida este
avanece serd informada par escrito al Directo del departamenta.

5 esfera de accién tivne competencia y ascendencia en Lodas las
actividades de su unidad, que guarden relacidr con la docencia,
perfeccionamiemnts, investigacién v desarrollo, vinculacién vy
comunicacion, difusion y asistencia téenica.

Serd de su respunsabilidad, planifivas, organizar, coo dinar,
dirigir v controlar las actividaces seadémicas de los docentes y
las de Ins funcionarios de su unidad.

Seran Munclones y atribuciones del Coordinador de Unidad:

a] Hepresentar a su Unidad de rrabajo en el Comsejo del
Departaments.
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Presidir las reuniones de perfeccionamiento, investigacion y
desarrali, vinculacidn v comunicacion, difusion v asistencia
téenicas v administrativas de se unidad gue se deberdn
cumplir en forma periédica, de acuerdo al plan de trabajo que
serd presentade al Dircctor del Departamentao.

Propener semesiralmente a la Direccidn, la organizacion y
distrihucidn del trabain académico en o reference a funciones
docentes, difusion y asistencla técnica, investipacion v
comunicacian,

Cacrdinar a la Unidad de Trabajo con la Direccidn, Secretaria
de Docencia, Extensién e [nvestigacian, Coordinaciones de
Departamentn  y  otras  jefaturas  de  Unidades  del
Bepartamento.

Informar oportunamenle a los académicas, los acderdos ¥
decisiones gue emanen de la Direceidn y Consejo de
Departamento,

Transmitir oporiunamente a la Direcciom ¥ Consejo de
Departamento, sugerencias, acuverdos v decisiones de su
Unidad de Trabaa.

Drganizar y coordinar conjuntamente con los académicos de
su Unidad de Trabajo, docentes de lax asignaruras adscritas ¥
solicitadas, responsahilicindose de la distribucién horarla e
implementacidn de las peticiones del servicio docente,

Evaluar ins programas de asignaturas en conjunts con las
prafesores coordinadores de ellas y las coprdinaciones de
Departamenta respectivas,

Estudiar cn  conjunte  ¢on su Unidad vy proponer,
oportunamente a la Direccidn, las necesidades de recursos
hurnanes.

Zstudiar e cenjunto con sw Unidad vy proponer el
presupuesto znual de funcionamiento e inversiones de su
Unicdad, de acuerdo con las actvidades programadas y
asignadas 2 ellas

Administrar los recursos entregades por la Direccidn a la
Unidad de Trahajo.

Mantener al dia toda Ja informacion de la Unidad, referente a
las actividades é= docencia, perfeccionamienta, investigac
y desarralie, extensidn y comunicacidn, difusién v asistencis
técnica ¥ comunicarlos oportunamente a la Direccian del
Departamento.

Controlar e cumplimiento por parte de los académicos
adscritos a su Unidad, del registro de asistencia  y
calificaciones de los estudiantes,

Establecer, canjuntamente  con  los  coordinadares de
asignaturas, criterios comunes en los aspectos programaticos
de las asignaturas gue sc imparten, en relacidr. a
evaluaciones, peaderaciones de tearfa, pracuca ¥ labnratario,
asimismo de olras exigencias pars los estudiantes.

velar durante el transcurso del semestre, par 2] cumplimienio
de los contenidos propramaticos de cada una de las
asippzluras gue se imparten en su Unidad, de acuerdo a
cronogramas  establecidos  previamente, £ infarmar
oparturamente & las Secretarias e Docencia, Investigacion ¥
Extensiéin cuandn correspanda.

fx
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p] Coordinar al término de cada semestre la evaluacidn del
proceso docente gn cada una de las asignaturas de su Unidad,
conjuntamente con el Secretario Docente del Departamento.

PARRAFD 4.
De log Coordinadores,

Art 31 E! Departamecto contard ron Coocdinadores, que  serdn
nombrados v depencerdn del Directer, teniendo como funciones:
asescrarlo y/o representarlo en actividades especificas, tales
cama docencia, investipacion, extension y otres gue se esumen
necesarios.

PARRAFD &,
De los Cuerpos Colegiados.

Art, 32 £l Conseja de Departamento es el dnice organismo colegiado de
la unidad y esté constituide por: Director, Coordinadores de
Unidades y Secretarios de Dacencia, Investigacian y Extension.

ATt 33 El Consejo de Departamento actuard coma cuelpo téenico asesor
de la unidad cn materias relacionadas con su funcionamiento

académica y le corresponders emitir cpiniones, especialmente en
las sigulentes materias:

u] Planeamientn, proyeccion y desarrclle de programas de
cosencia, perfeccionamienia, investigacion y extension.

b] Presupuesta anual del Departamenta.

¢} Planeamiento de actividades semestrales ¥ anuzles a realizar
por el Departamento.

d) Creacidn y recrpanizacion de las estructuras, regiamentas ¥
normas del Dupartamente,

ATt 34 E! Consejo de Departamento deberd, ademds, analizar situacisnes
aradémicas presentzdas por los Conrdinadores de Unidad, de
acuerdo 2 A 30, letrs ©

Art. 35 El Consejo de Deparlamenta seslonard, a lo menos und vez al mes
v extraordinariamente por convocaioria del Director [Art 18,
Jetra o] o a peticidn de alguno de los miembros del Conseje,

La Secretarla Administrativa dependerd de la Direccidn y de la
secretaria de Docencia del Departamento.

ANOTESE, REGISTBRHE ¥ COMUNIQUESE.

MACARENA SILVA BO
SECRETARIA GENE

B I i :.i
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Uistribucian: al reverso..



